Warszawa, 19 kwietnia 2018

Sprawozdanie ze Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Kruk S.A., ktdre
odbyto sie 18 kwietnia 2018 roku o godzinie 12:00 w Warszawie, w Hotelu

Polonia Palace, Al. Jerozolimskie 45

Liczba gtosow Aegon OFE na ZWZ: 867 179
Udziat w gtosach na ZWZ: 8,34%

Liczba gtoséw obecnych na ZWZ: 10 400 182

Uchwaly gtosowane na ZWZ

Sposéb
gtosowania /
wynik
gtosowania

Uchwata Nr 1/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Dziatajgc na podstawizs art. 409 Kodeksu spatek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenis

KRUE 5.4, uchwala, co nastepuje:

§1

Ma Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera sie: Piotra Krupe.

52

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za / uchwata
podjeta

Uchwala Nr 22018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.4,

z siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: przyjecia porzgdku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.4, uchwala, co nastepuje:

51

Przyjmuje sie nastepujacy porzgdek obrad:

1)
2)

3)

4)

Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzgdku obrad.

Za [/ uchwata
podjeta




5) Prezentacja przez Zarzad Spotki wynikdw finansowych Spdfki oraz innych istotnych
informacji zawartych w sprawozdaniu finansowym.

§) Rozpatrzenie Sprawozdania Rady Nadzorczej KRUK S.A. za rok 2017.

7} Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu KRUK 5.A. z dziatalnosci Spotki KRUK 5.A. za 2017 rok
oraz podjecie uchwaty w sprawie jego zatwierdzenia.

8) Rozpatrzenie jednostkowego sprawczdania finansowego Spotki KRUK S5.A. za rok
obrotowy korczgcy sie 31 grudnia 2017 r. oraz podjecie uchwaly w sprawie jego
zatwierdzenia.

9) Rozpatrzenie wniosku Zarzgdu Spotki dotyczacego podziatu zysku netto spotki KRUK S.A.
za 2017 rok wraz z rekomendacja wyplaty dywidendy dla akcjonariuszy Spatki. Podjecie
uchwaty w sprawie podziatu zysku netto spotki KRUK S.A. za 2017 rok oraz wyplaty
dywidendy dla akcjonariuszy Spotki.

10} Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu KRUK 5_A. z dzialalnosci Grupy Kapitatowej KRUK za
2017 rok oraz podjecie uchwaty w sprawie jego zatwierdzenia.

11} Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej KRUK za
rok obrotowy konczgcy sie 31 grudnia 2017 r. oraz podjecie uchwaty w sprawie jego
zatwierdzenia.

12} Podjecie uchwat:

a) w sprawie udzielenia czfonkom Zarzgdu KRUK 5.A. absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkdw w roku obrotowym 2017,

b) w sprawie udzielenia czfonkom Rady Madzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow w roku obrotowym 2017.

13) Podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia Zarzgdu do nabywania akcji wiasnych Spotki.

14) Podjecie uchwaly w sprawie okreslenia srodkdw na sfinansowanie nabycia akcji wiasnych
Spotki.

15) Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spotki w zakresie tresci §13.

16} Podjecie uchwatly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

17} Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej KRUK 5.A. oraz ustalenia
tekstu jednaolitego Regulaminu.

18) Zamkniecie obrad.

g2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uchwata Nr 32018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.
z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzagdu KERUK 5.A. 7 dziafalnosci Spatki KRUK 5.A. za
2017 rok.

Dziatajgc na podstawie art. 323 pkt 1) oraz art. 32% & 2 pkt 1) Kodeksu spatek handlowych oraz
na podstawie § 18 ust. 1 pkt 1) Statutu KRUK S.A., przy uwzglednieniu oceny sprawozdania
Zarzgdu KRUK 5.4 z dziatalnosci Spotki KRUK S.A. za 2017 rok dokonanej przez Rade Nadzorczg
KRUE 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1
Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5_A. zatwierdza Sprawozdanie Zarzadu
KRUE 5.4, z dziafalnosci Spotki KRUK 5.A. za 2017 rok.

g2

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwala Nr 4/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018,
w sprawie: zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki KRUE 5.A. za rok

obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2017 r.

Dziatajgc na podstawie art. 323 pkt 1) oraz art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spafek handlowych oraz
na podstawie § 18 ust. 1 pkt 1) Statutu KRUK 5.A., przy uwzglednieniu aceny jednostkowego

sprawozdania finansowego Spotki KRUK 5.A. za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2017 r.

Za [/ uchwata
podjeta




dokonanej przez Rade Nadzorcza KRUK 5.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co
nastepuje:
g1

Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.4, zatwierdza jednostkows

sprawozdanie finansowe spotki KRUK 5.A. za rok obrotowy konczgcy sie 31 grudnia 2017 r,

obejmujgce:

1) jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktore po stronie akbywow i pasywow
wykazuje sume 3 143 654 tys. ziotych;

2) jednostkowe sprawozdanie z zyskow lub strat, ktore wykazuje zysk netto w kwocie
29 514 tys. ziotych;

3) jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochodow, ktore wykazuje catkowite dochody
ogdtem za okres sprawozdawczy w kwocie 35 396 tys. zfotych;

4) jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia 2017 r. do
31 grudnia 2017 r. wykazujace zwiskszenie stanu kapitatu wifasnego o kwote
13 374 tys. zlotych;

5) jednostkowe sprawozdanie z przeplywow pisnieznych za okres od 1 stycznia 2017 r.
do 31 grudnia 2017 r. wykazujgce zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote
146 019 tys. zfotych;

&) noty objasniajgce do jednostkowego sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 52018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.
7 siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 .
w sprawie: podziatu zysku netto spotki KRUK S.A. za 2017 rok oraz wyptaty dywidendy dla
akcjonariuszy Spofki.
Dzialajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spatek handlowych oraz na podstawie

§18 ust. 1 pkt 2) Statutu KRUEK 5.A., przy uwzglednieniu dokonanej przez Rade Nadzorcza

Za [/ uchwata
podjeta




KRUEK 5.4, oceny wniosku Zarzadu Spotki dotyczacego podziatu zysku netto za 2017 rok oraz
rekomendacji wyptaty dywidendy dla akcjonariuszy Spatki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:
51
1. Po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spotki dotyczacego podziatu zysku netto spotki KRUE
5.A.za 2017 rok, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5_A. postanawia zysk netto
Spotki za 2017 rok w wysokosci 29 514 356,00 2f przeznaczyd w cafosci na wyplate

dywidendy dla akcjonariuszy Spotki.

2. Walne Zgromadzenie postanawia wyptacic dywidende dla akcjonariuszy Spotki w
wysokosci 5,00 21 na jedna akcje. Wyplata nastapi z zysku netto Spatki osiggnietego za
2017 rok w wysokosci 29 514 356,00 zt, powiekszonego o kwote
64 525 144,00 zi, stanowigca kwote przeniesiona z utworzonego z zyskow kapitafu

IApAsOWEEo.
§2

Dzien, wedfug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do wypfaty dywidendy za

rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2017 roku, ustala sie na 25 kwistnia 2018 roku.

Termin wyplaty dywidendy ustala sie na dzien 27 kwistnia 2018 roku.

53

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala Nr 6/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.
z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu KRUK 5.A. z dziatalnosci Grupy Kapitafowej

KRUK za 2017 rok.

Dziatajgagc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie
818 ust. 1 pkt 12 Statutu KRUK S5.A., przy uwzglednieniu oceny sprawozdania Zarzgdu
KRUE 5.A. z dziatalnoéci Grupy Kapitafowe] KRUK za 2017 rok dokonanej przez Rade Nadzorcza
KRUE 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

&1
Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. zatwierdza sprawozdanie Zarzgdu
KRUK 5.A. z dziatalnosci Grupy Kapitatowe] KRUK za 2017 rok.

&2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za [/ uchwata
podjeta




Uchwata Nr 7/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.4,
z siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.
w sprawie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe]

KRUK za rok obrotowy konczgcy sie 31 grudnia 2017 r.

Dziafajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz na podstawie
§18 wust. 1 pkt 12 Statutu KRUK S5.A., przy uwzglednieniu oceny skonsolidowansgo
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe] KRUK za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia
2017 r. dokonane] przez Rade Nadzorczg KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala,
Co nastepuje:
§1

Po rozpatrzeniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUE 5.A. zatwierdza skonsclidowans
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej KRUK za rok obrotowy 2017, obejmujgce:

1} skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej, ktare po stronie aktywow i pasywow

wykazuje sume 3 560 128 tysiecy zfotych;
2) skonsolidowane sprawozdanie z zyskow lub strat, ktare wykazuje zysk netto za okres

sprawozdawczy w kwocie 295 198 tysiecy ziotych;

3) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw, ktore wykazuje catkowite dochody
ogotemn za okres sprawozdawczy w kwocie 245 053 tysiecy ziotych;

4) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym za okres od 1 stycznia 2017 r.
do 31 grudnia 2017 r. wykazujace zwickszenie skonsolidowanego kapitatu whasnego
o kwote 223 018 tysiecy ztotych;

%) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2017 r.
do 31 grudnia 2017 r. wykazujgce zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o sume
94 101 tysiecy zfotych;

ﬁ} noty objasniajgce do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

g2

Uchwata wchodzi w #ycie z dniem podjecia.

Za [/ uchwata
podjeta




Uchwala Nr 8/2018
Twyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

7 siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Prezesowi Zarzadu KRUK 5.A. absolutorium z wykonania cbowigzkow w

roku obrotowym 2017.

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spofek handlowych oraz
818 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
&1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUEK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Prezesowi Zarzgdu, Panu Piotrowi Krupie, za okres pefnienia funkcji,
tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
g2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwata Nr 92018
Twyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

1 siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzadu KRUK 5.A. absolutorium z wykonania obowigzkdow w

roku obrotowym 2017.

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz

§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
g1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow

w roku obrotowym 2017 Crlonkowi Zarzadu ds. Zarzadzania Wierzytelnosciami, Pani

Agnieszce Kufton, za okres pefnienia funkgji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
g2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwala Nr 10/2018
Twyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

1 siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzizlenia Czlonkowi Zarzadu KRUK S A, absolutorium z wykonania obowiazkdw

w roku obrotowym 2017.

Za [/ uchwata
podjeta




Dziafajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz

§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

51
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.4, udziela absolutorium z wykonania cbowigzkow
w roku obrotowym 2017 Czlonkowi Zarzadu ds. Transakcji Strategicznych i Relaci
z Klientami, Pani Urszuli Okarma, za okres petnienia funkcji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do
31 grudnia 2017 r.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwafe podjeto w gfosowaniu tajnym.

Uchwafa Nr 11/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.4,

7 siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzadu KRUK 5.A. absolutorium z wykonania obowigzkow

w roku obrotowym 2017.

Dziatajgc na podstawis art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
5§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Czlonkowi Zarzadu ds. Marketingu, PR i Zasobdw Ludzkich, Pani
lwonie Stomskie], za okres petnienia funkgji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2
Lichwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta




Uchwala Nr 12/2018
Twyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

1 siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzgdu KRUK 5.A. absolutorium z wykonania cbowigzkow

w roku obrotowym 2017.

Dziafajac na podstawie art. 393 pkt 1§ art. 385 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
&1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUE 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Czlonkowi Zarzgdu ds. Finansow, Panu Michafowi Zasepie, za okres
petnienia funkcji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
g2
Uchwata wchodzi w #ycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwala Nr 132018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

1 siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 .

w sprawie: udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorcze] KRUK S.A. absolutorium

z wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2017.

Dziafajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spatek handlowych oraz
§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.A., Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK S.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Przewodniczgocemu Rady Nadzorczej, Panu Piotrowi Stepniakowi, za
okres petnienia funkdji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta




Uchwafa Mr 14/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.4.

z siedzibg we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Czfonkowi Rady Nadzorczej KRUK 5.A. absolutorium z wykonania

obowigzkow w roku obrotowym 2017.

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 39% § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
51
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK S.A. udziela absolutorium z wykonania cbowigzkow
w roku cbrotowym 2017 Cztonkowi Rady Madzorczej, Pani Katarzynie Beuch, za okres
petnienia funkcji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2
LUchwata wchodzi w zycie z dniem podjedia.

LUchwafe podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwata Mr 152018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

1 siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Czionkowi Rady Nadzorczej KRUK S.A. absolutorium z wykonania

obowigzkow w roku obrotowym 2017

Dziafajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spatek handlowych oraz
518 ust_ 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Czlfonkowi Rady MNadzorczej, Panu Tomaszowi Biesks, za okres
petnienia funkcji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

10




Uchwala Nr 162018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

7 siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 .

w sprawie: udzielenia Czfonkowi Rady Nadzorczej KRUEK S.A. absolutorium z wykonania

obowigzkdw w roku obrotowym 2017

Dziafajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 335 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
818 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.A, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
51

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Cztonkowi Rady Nadzorczej, Panu Arkadiuszowi Jastrzebskiemu, za

okres petnienia funkdji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

g2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwatla Nr 17 /2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej KRUK 5.4 absolutorium z wykonania

obowigzkow w roku obrotowym 2017,

Dziafajgc na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
51
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkdow
w roku obrotowym 2017 Czionkowi Rady Nadzorcze], Panu Krzysztofowi Kawalcowi, za okres
pefnienia funkdji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
§2
Uchwalta wchodzi w zycie z dniem podjedia.

Uchwafe podjeto w gltosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

11




Uchwala MNr 18/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.

z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Madzorcze] KRUK 5.A. absolutorium z wykonania

obowigzkdow w roku obrotowym 2017.

Dziafajgc na podstawie art. 393 pkt 1§ art. 385 & 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych oraz
5§18 ust. 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
51
Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Cztonkowi Rady Nadzorczej, Panu Robertowi Konskiemu, za okres
petnienia funkcji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
g2
Uchwafa wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwafe podjeto w gtosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta

Uchwata Mr 19/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

z siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 .

w sprawie: udzielenia Czlonkowi Rady Nadzorczej KRUE S.A. absolutorium z wykonania

obowigzkow w roku obrotowym 2017.

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1§ art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spatek handlowych oraz

5§18 ust_ 1 pkt 3) Statutu KRUK 5.4, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
51

Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. udziela absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2017 Czlonkowi Rady Madzorczej, Panu Jozefowi Wancerowi, za okres
petnienia funkcji, tj. od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

g2
LUchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu tajnym.

Za [/ uchwata
podjeta
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Uchwafa Mr 202018
Twyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

z siedziba we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: upowaznienia Zarzgdu do nabywania akcji wiasnych Spotki.

1

51
Na podstawie art. 362 & 1 pkt 5 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki KRUK 5.A. upowaiznia Zarzad Spotki do nabywania akcji wiasnych
Spatki notowanych na rynku podstawowym GPW, tj. rynku oficjalnych notowan
gietdowych na warunkach i w trybie ustalonych w ust. 2 ninigjszej uchwaty.
Spotka nabywad bedzie akcje w trybie art. 362 § 1 pkt 5 Kodeksu spatek handlowych,

w peini pokryte, wedfug ponizszych zasad:

1) fgczna wartosc nominalna nabywanych akcji nie przekroczy 3 761 580 (trzy miliony
siedemset szeicdziesigt jeden tysiecy piedset osiemdziesiat), co na dzien uchwalenia
niniejszej uchwaty wynosi 20,00 % wartosci kapitatu zaktadowego Spofki | odpowiada
liczbie 3 761 580 (trzy miliony siedemset szedcdziesiat jeden tysiecy piecset osiemdziesigt)
akcji o  wartosci nominalne] 1zt (jeden) zioty kaida, uwzgledniajac

w tym rowniez wartosd nominalng pozostatych akcji wiasnych, ktare nie zostaty przez

Spotke zbyte,
2) faczna maksymalna wysokosd zapfaty za nabywane akcje bedzie nie wicksza niz
500 000 000 zi (piecset miliondw ziotych), kwota ta obejmuje cene zaplaty za

nabywane akcje oraz koszty nabycia,

Za [/ uchwata
podjeta
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3) cena, za ktorg Spotka bedzie nabywac wiasne akcje nie moze byC wartoscia wyiszg
sposrod: ceny ostatniego niezaleznego obrotu | najwyiszej, biezacej, niezalezne] oferty
w transakcjach zawieranych na sesjach gietdowych GPW, przy czym nie moie byc wyisza
od 250 zt (dwiescie piecdziesigt zfotych), a nizsza niz 1 zi (jeden zfoty),

4) upowaznienie Zarzadu do nabywania akcji wiasnych wtrybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu
spotek handlowych obejmuje okres od dnia 1 czerwea 2018 r. do dnia 31 maja 2021 r,
nie diuzej jednak niz do chwili wyczerpania srodkéw przeznaczenych na ich nabycie, -

5) akcje wiasne moga byc nabywane w trybach i w okresach wybranych przez Zarzad i
zaakceptowanych przez Rade MNadzorcza, ale zapewniajgoych rowny dostep
akcjonariuszy do programu cdkupu i rowne ich traktowanie w tych samych warunkach,

6) akcje wiasne moga byC nabywane w drodze transakgji giefdowych i pozagietdowych.
Transakcje pakietowe nie sg dozwaolone.

7) nabyte przez Spdfke akcje wiasne Spotki beda przeznaczone do umorzenia i obnizenia
kapitatu zakladowego Spofki,

8) Zarzad, kierujgc sie interesem Spotki, po zasiegnieciu opinii Rady Nadzorczej moze:--

a) zakoncrycd nabywanie akcji przed dniem 31 maja 2021 r_ lub przed wyczerpaniem
catoici srodkdw przeznaczonych na ich nabycie,

b) zrezygnowac z nabycia akcji w catosci lub w czesci.

g2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zobowigzuje | upowaznia Zarzad Spotki do podjecia wszelkich
czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych do nabycia akcji wiasnych Spotki w trybie art.
362 § 1 pkt 5 Kodeksu spafek handlowych zgodnie 7 tretcig & 1 ust_ 2 niniejszej uchwaty, w tym
do zawarcia z domem maklerskim umowy w sprawie skupu akcji w drodze transakgji
giefdowych i pozagiefdowych. Zarzad Spotki jest upowazniony do okreslenia pozostatych zasad
nabycia akcji, w zakresie nieuregulowanym w § 1 ust. 2 ninigjszej uchwaly, poprzez przyjecie

Programu odkupu akcji wlasnych.

&3
W okresie upowaznienia udzielonego na mocy niniejszej uchwaty w zakresie jej wykonywania,
Zarzgd Spotki jest zobowigzany do przedstawienia na kazdym Walnym Zgromadzeniu KRUK

S.A. informacji o aktualnym stanie dotyczgoym:

1. przyczyn lub celu nabycia akcji wiasnych Spoatki,
2_ liczbie i wartosci nominalnej nabytych akcji wiasnych Spotki, ich udziale w kapitale
zaktadowym,
3. fgcznej cenie nabycia i innych kosztach nabycia akcji wiasnych Spoatki.
§4
1. Niniejsza uchwata uchyla uchwafe Nr 33/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

z dnia 09 maja 2016 r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwafa Nr 2172018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.
z siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: okreslenia srodkdw na sfinansowanie nabycia akcji wiasnych Spofki.

Dziafajgc na podstawie art. 362 § 1 pkt 5 oraz art. 396 § 4 i 5 Kodeksu spofek handlowych w
w. Z § 20 ust. 2 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK 5.A. z siedzibg we
Wroctawiu uchwala, co nastepuje:
g1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia utworzyd kapitat rezerwowy pod nazwa ,Srodki
na nabycie akcji wiasnych” celem sfinansowania nabycia przez Spotke akci wiasnych na
podstawie Uchwaty Nr 20/2018 niniejszego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
g2
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie wydziela z kapitalu zapasowego kwote 500 000 000 zi
{piecset miliondw ziotych) i zobowigzuje Zarzad Spotki do przekazania jej na kapitat
rezerwowy pod nazwa ,Srodki na nabycie akcji wlasnych”, z przeznaczeniem na rozliczenie
{acznej ceny nabycia akcji Spotki powiskszone] o koszty nabycia akcji Spotki.
2. W okresie chowiazywania niniejszej uchwaly kapitat rezerwowy ped nazwa Srodki na

nabycie akcji wlasnych” moze byc powiekszany, w drodze uchwat Walnego Zgromadzenia,

o kwaoty przeznaczone na ten cel z zysku netto Spotki za kolejne lata obrotowe dziatalnosci
spotki.
&3
Zwyczajne Walne Zgromadzenia upowainia Zarzad Spotki do wydatkowania kwot
zgromadzonych na kapitale rezerwowym pod nazwa ,Srodki na nabycie akcji wlasnych™ na
zasadach okreslonych w niniejszej uchwale oraz Uchwale Mr 202018 ninigjszego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.
54
1. Miniejsza uchwata uchyla uchwate Nr 34/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 9 maja 2016r.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za [/ uchwata
podjeta
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Uchwata Nr 22/2018
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

z siedzibg we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: zmiany Statutu KRUK Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu w zakresie tresci

§13.

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych i § 18 ust. 1 pkt 6) Statutu KRUK 5.A.,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

51
Zmienia sie Statut Spotki w ten sposob, ze §13 ust. 4 o dotychczasowym brzmieniu:

LA 7 zastrzezeniem postanowien Kodeksu spotek handlowych, Rada MNadzorcza moze
podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu  srodkow
bezpoiredniego porozumiewania sie na odlegtoic (telefonicznie lub w inny sposob
gwarantujgcy mozliwosc porozumiewania sie ze soba wszystkim czfonkom Rady

MNadzorczej). Uchwata podjeta w powyiszy sposob jest wazna tylko wowczas, gdy wszyscy

Za [/ uchwata
podjeta
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czfonkowie Rady Madzorcze] zostali powiadomieni o tresd projektu uchwaty. W
przypadku podejmowania uchwaty w trybie pisemnym, Przewodniczgoy Rady Nadzorczej
glosuje pierwszy, a nastepnie przesyla tekst uchwaly pozostatym czfonkom Rady
MWadzorczej. Uchwala jest wazna, gdy zloizy pod nig podpisy berwzgledna wiekszosc
cztonkow Rady Madzorczej. Podjecie uchwaly przy  wykorzystaniu - Srodkow
bezpoiredniego porozumiewania sie na  odlegfosé  jest zatwierdzane przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, ktory odbiera glosy od pozostatych cztonkow Rady
MWadzorcze] - zatwierdzenie nastepuje poprzez odnotowanie uchwale trybu jej podjecia
oraz glosdw oddanych przez poszczegolnych czionkow Rady Nadzorcze]. W obu opisanych
powyiej trybach podejmowania uchwal, w razie rownosci gloséw decyduje glos

Przewodniczgcego Rady.”
otrzymuje nastepujgce brzmienie:

4. Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spofek handlowych, Rada Nadzorcza moie
podejmowac uchwaty w nastepujgcych trybach: (a) pisemnym, (b) wylgcznie przy
wykorzystaniu  Srodkow bezpofredniego porozumiewania sie na  odleglosd  lub
{c) mieszanym, tj. gdy czeid cztonkow Rady Madzorcze] uczestnicy w posiedzeniu Rady
Wadzorcze] osobiscie, a co najmniej jeden czlonek Rady Madzorczej uczestniczy
w posiedzeniu z wykorzystaniem Srodkdow bezpogredniego porozumiewania sie na
odleglosc (telefonicznie, za posrednictwem wideokonferencji lub w inny sposob
gwarantujacy mozliwoi porozumiewania sie ze soba wszystkim czlonkom Rady
Wadzorczej). Uchwala podjeta w jednym z powyizszych trybow jest wazna tylko wowczas,
gdy wszyscy czionkowie Rady Madzorczej zostali powiadomieni o tresc projektu uchwaty i
gdy za uchwata zaglosuje bezwzgledna wiskszosc czfonkow Rady Madzorczej. W przypadku
podejmowania uchwat w trybie pisemnym, poszczegolni czionkowie Rady Nadzorczej
oddaja swoje glosy na pismie. Podjecie uchwaly przy wykorzystaniu  srodkow
bezpoiredniego porozumiewania sie na  odleglosc  jest  zatwierdzane przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktory odbiera glosy od pozostalych czfonkow Rady
Madzorczej — zatwierdzenie nastepuje poprzez odnotowanie na uchwale trybu jej podjecia
oraz gtosow oddanych przez poszczegolnych czlonkdw Rady Nadzorczej. W uzasadnionych
przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie mieszanym moga by organizowane po

uzyskaniu uprzedniej zgody Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. W przypadku odbywania
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posiedzen Rady Madzorcze] w trybie mieszanym Przewodniczgoy Rady Madzorczej lub inny
czfonek Rady Madzorczej kierujgcy danym posiedzeniem Rady lub osoba przez niego
upowazniona odczytuje lub przekazuje w postaci elektroniczne] wszystkim czfonkom Rady
biorgocym udziat w posiedzeniu tresd uchwal, po czym osoby te kolejno skiadaja swaj glos
za przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty. Podpis pod protokofem w imieniu osoby biorgcej
udziat w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu rodka bezposredniego porozumiewania sie
na odleglosc skfada czfonek Rady Nadzorczej kierujacy posiedzeniem Rady, z adnotacja co
do sposobu uczestniczenia tej osoby w posiedzeniu Rady. We wszystkich opisanych
powyze] trybach podejmowania uchwal, w razie rownosci glosow decyduje glos
Przewodniczgcego Rady.”
g2

Zmiany dokonans ww. uchwaty wejda w Zycie ad dnia ich zarejestrowania w Rejestrze

Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.

Uchwala Mr 232018
ZIwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A.

z siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 .

w sprawie: przyjecia tekstu jednolitego Statutu KRUK Spotka Akcyina z siedzibg we Wroctawiu.

Ma podstawie art. 402 § 2 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

g1
W zwigzku z uchwalong w dniu 18 kwietnia 2018 r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie

zmiang Statutu Spotki, przyimuje sie tekst jednolity Statutu Spotki w brzmieniu:

Za [/ uchwata
podjeta
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Zafgeznik do Uchwaly nr 23/2018 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK 5.A. z dnia 18.04. 2018 r.

#STATUT SPOLKI AKCYINE) KRUK - TEKST JEDNOUITY
§1
Postanowienia ogdlne

Spotka dziata pod firma: ,KRUK™ Spatka akcyjna.
Spotka moze uiywad skrotu KRUK” 5.A. oraz wyrozniajacego jg znaku graficznego.
Spotka moze takze uzywad do firmy , Kruk” dodatku ,Systemy inkaso”
Siedzibg Spotki jest Wroclaw.
Zatozycielami Spotki sa:
(a) Piotr Krupa,
(k) Wojciech Kuznicki, oraz
(c) POLISH ENTERPRISE FUND IV, LP.

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firmg: KRUK Spotka z ograni-

czong cdpowiedzialnoscig” z siedzibg we Wrodawiu.
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spotka moze tworzyd na obszarze swego dziatania oddziaty, zaktady i przedstawiciel-
stwa oraz uczestniczyc w innych spotkach w krajui za granica.

§1

Przedmiot dziatalnosci

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) (PKD 58.14.Z) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,
2) (PED 64.19.Z) pozostate posrednictwo pieniezne,
3) (PKD 66.19.7) pozostala dziafalnosc wspomagajgca usfugi finansowe, z

wylgczeniem ubezpieczen i funduszdow emernytalnych,
4) (PKD 62.01.Z) dziatalnoic zwigzana z oprogramowaniem,

5) (PKD 63.11.Z) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) | podobna dziafalnosc,

&) (PKD 62.09.Z) pozostata dziatalnosc usfugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych,

7) (PED 80.30.2) dziatalnoic detektywistyczna,
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8) (PED 82.91.7) dziatalnosc swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,

q) (PKDr 64.997) pozostata finansowa dziatalnosc ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych, w
tym obrot oraz zarzgdzanie wierzytelnosciami,

10)  [PKD 64 .92 7) pozostate formy udzielania kredytow,

11)  (PKD 18.13.7) driatalnosc ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,

127) (PKD 18.12 7) pozostate drukowanie

13) (PED 82.20.7) dziatalnoid centraw telefonicznych (Call Center)

14) (PKD 68.10.Z) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek

15) (PKD 47.99.Z) pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepow,
straganami i targowiskami,

16) (PKD 47.91.7) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
wysylkowe] lub Internet,

17}  (PKD 45.11.7) sprzedaz hurtowa i detalicena samochodow osobowych i
furgonetek,

18) (PKD 45.197) sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdow
samochodowych, z wyigczeniem motocoykli,

19)  (PKD 69.20.7) dziatalnoss rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe.

2. lezeli podjecie lub prowadzenie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymagac bedzie

uzyskania koncesji lub zezwolenia, Spotka podejmie taks dziafalnose po uzyskaniu sto-

sownej koncesji lub zezwolenia.

§ 3

Czas trwania Spotki

Czas trwania Spatki jest nisograniczony.

§4
Kapital zakladowy

1. Kapitat zakltadowy Spotki wynosi 18.807.900,00 (stownie: osiemnascie miliondow osiemset
siedem tysiecy dziewiedset) ziotych i podzielony jest na 18.807_200 (sfownie: osiemnascie

miliondw osiemset siedem tysiecy dziewiecset) akcji o wartoéci nominalnej 1 (jeden) zio-
tych kazda, w tym:

a) 2.692.220 [stownie: dwa miliony szescset dziewiecdziesigt dwa tysigre dwiescie dwadziescia)
akcji zwyktych na okazidela serii A,
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b) 11.366.600 (stownie: jedenascie miliondw trzysta szescdziesigt szesd tysiecy szescset) akcji
zwiyktych na okaziciela serii AA,

c)  1.250.000 (stownie: jeden milion dwiescie piecdziesigt tysiecy) akgji zwyktych na okaziciela se-
rii B,

d) 491.520 (stownie: czterysta dziewiecdziesiat jeden tysiecy piecset dwadziescia) akcji zwykiych
na okaziciela serii C,

e)  1.100.000 (stownie: jeden milion sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D,

f) B43.876 (stownie: osiemset czterdziesci trzy tysigoe osiemset siedemdziesigt szesc) akcji zwy-
ktych na ckaziciela serii E,

g) 63.684 (stownie: szeicdziesiat trzy tysigee szescset osiemdziesigt cztery) akcje zwykte na oka-
ziciela serii F,

h) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji zwykiych na ckaziciela serii .

Akcje serii A oraz akcje serii AA, o ktonych mowa w ust. 1 pkt (a) i pkt (b) powyie]j, zostaly
pokryte w catosci majatkiem przeksztatconej spotki pod firma KRUK™ Spotka z ograni-
czong odpowiedzialnoscig o wartosci 14.520.900 zf (sfownie: czternascie miliondw piecset
dwadzieicia tysiecy dziewiedset ztotych). Akcje serii B oraz akcje serii C, o ktorych mowa
woust. 1 pkt (c) i (d) powyzej zostaty pokryte w catosci wktadami pienisznymi.

Akcje imienne serii &, AA T B, o ktdrych mowa w ust. 1 powyzej, stang sie akcjami na oka-
ziciela z dniem dematerializacji akcji danej serii, tj. akcji serii A, akcji serii AA i akdji serii B,
zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 obrocie instrumentami finansowymi
(Dz. U. 2005 r. Nr 183, poz. 1538, z poZn. zm.).

7 zastrzeieniem ust. 3 powyiej, zamiana akcji imiennych na akcie na okaziciela jest niedo-

puszczalna.
Spotka ma prawo emitowad akcji imienne i na okaziciela.
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Akcje moga byc pokrywane wkiadami pienieznymi lub niepienieznymi.

§4a
Warunkowe podwyiszenie kapitatu zakladowego

Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyiszony o nie wiecej niz 845.016 zt (stownie:
osiemset czterdziesci piec tysiecy szesnascie ziotych) poprzez emisje nie wiecej niz
845 016 (stownie: osiemset crterdziesci pieé tysiecy szesnasdcie) akcji zwykiych na
okaziciela serii E o wartoici nominalnej 1 zf (stownie: jeden zloty) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego, o ktorym mowa w ust. 1
powyiej, jest przyznanie praw do objecia akcji serii E posiadaczom warrantow
subskrypoyinych wyemitowanych na podstawie uchwaly MNadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 1/2011 z dnia 30 marca 2011 r.
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3. Uprawnionymi do objecia akcji serii E beda posiadacze warrantow subskrypoyjnych
wyemitowanych przez Spotke na podstawie uchwaly Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 1/2011 z dnia 30 marca 2011 r. Warranty subskrypcyjne, o ktarych
mowa w zdaniu poprzednim, nie moga byé obcigzane, podlegaja dziedziczeniu oraz nie sg
zhywalne poza nastepujacymi przypadkami:

(a) zbycia Warrantdw Subskrypoyinych Spotfce w celu ich umorzenia;

(b) zhycia Warrantow Subskrypcyinych na rzecz podmiotu lub podmiotow
wskazanych przez Spotke; oraz

{c) zhycia Warrantow Subskrypoyjnych w  wyjatkowych okolicznogciach pod
warunkiem wuzyskania uprzedniej zgody wyrazonej w formie uchwaly Rady
Madzorczej Spotki.

4. Posiadacze warrantow subskrypoyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 powyie], bedg
uprawnieni do wykonania prawa do objecia akcji serii E nie wczeiniej niz po uplywie &
miesiecy od daty nabyciafobjecia warrantow subskrypcyinych oraz nie pozniej niz do dnia
30 czerwca 2016 roku.

5. Posiadacze warrantow subskrypoyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 powyie], bedg
uprawnieni do wykonania prawa do objecia akcji serii E przed upfywem 6 miesiecy od daty
nabyciafobjecia warrantow subskrypoyjnych w sytuacji, jezeli przed upltywem tego
okresu:

(a) podmiot inny niz Polish Enterprise Fund IV, L.P. osiggnie lub przekroczy poziom
50% glosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki; lub

{b)  zostanie ogloszone wezwanie do sprzedazy wiecej niz 33% akcji Spotki w trybie
przewidzianym przez ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego

systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 185, poz.
1439 z pdEn. zm.).

6. Akcje serii E pokrywane beda wkiadami pienieznymi.

5 4c
1. Kapital zakfadowy zostat warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz 847.950,00 zf (sfownie:
osiemset czterdziesci siedem tysiecy dziewiedset piecdziesiat ztotych) poprzez emisje nie
wiece] niz 847.950 (sfownie: osiemset czterdziesci siedem tysiecy dziewiedset piecdziesigt)

akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 1 zi (sfownie: jeden zioty) kazda.-

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakfadowego, o ktorym mowa w ust. 1 powy-
zej, jest przyznanie praw do objecia akcji serii F posiadaczom warrantow subskrypcyjnych
wyemitowanych na podstawie uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 26/2014 z
dnia 28 maja 2014 r.

3. Uprawnionymi do objecia akcji serii F beda posiadacze warrantow subskrypoyinych wyemi-
towanych przez Spotke na podstawie uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr
262014 z dnia 28 maja 2014 r. Warranty subskrypcyjne, o ktorych mowa w zdaniu po-

przednim, nie moga byc obciazane, podlegajg dziedziczeniu oraz nie sa zbywalne.
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Posiadacze Warrantow Subskrypcoyinych, nie bedgcy Czionkami Zarzadu Spotki, beda
uprawnieni do wykonania wynikajaoych z Warrantdw Subskrypcyjnych praw do objecia Ak-
cji Serii F nie wczesniej niz po uplywie & miesiecy od daty objecia Warrantéow Subskrypoyj-
nych {lock-up na prawo do objecia Akcji Serii F przez posiadaczy Warrantow Subskrypoyj-
nych) oraz nie poZniej niz do dnia 31 grudnia 2021 roku, z zastrzezeniem postanowien
ust. 6.

Posiadacze Warrantow Subskrypoyinych, bedacy Czfonkami Zarzadu Spotki, beda upraw-
nieni do wykonania wynikajaoych z Warrantow Subskrypcoyjnych praw do objecia Akcji Serii
F nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od daty objecia Warrantow Subskrypoyjnych
{lock-up na prawo do objecia Akcji Serii F przez posiadaczy Warrantow Subskrypoyjnych)
oraz nie p&zniej niz do dnia 31 grudnia 2021 roku.

Posiadacze Warrantow Subskrypoyijnych wyemitowanych w ramach | Transzy, beda upraw-
nieni do wykonania wynikajacych z Warrantow Subskrypcoyjnych praw do objecia Akcji Serii
F nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od daty objecia Warrantow Subskrypoyjnych
{lock-up na prawo do objecia Akcji Serii F przez posiadaczy Warrantow Subskrypoyjnych)

oraz nie pozniej niz do dnia 31 grudnia 2021 rokw.

Posiadacze Warrantdw Subskrypcyjnych bedg uprawnieni do wykonania wynikajgacych
z Warrantow Subskrypoyjnych praw do objecia Akcji Serii F przed uptywem terminu, o kta-
rym mowa w ust_ 4-6 w sytuacji, jezeli przed uptywem tego okresu zostanie ogloszone we-
zwanie do sprzedazy wiecej niz 33% akcji Spotki w trybie przewidzianym przez ustawe z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (tj. Dz. U. z 2009 r. Nr
185, poz. 1439 z poEn. zm.).

Akcje serii F pokrywane beda wkiadami pienigznymi.

g5
Umorzenie akcji

. Akcje moga byd umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke. Umo-
rzenie dobrowaolne nie moze by dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.

. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna okreslac
w szczegolnosci podstawe prawng umorzenia, wysokosc wynagrodzenia przysfugujgcego
akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposob obnizenia kapitaly zakladowego.

. Nabycie akcji wlasnych przez Spotke w celu umorzenia nie wymaga zgody Walnego Zgro-
madzenia, z zastrzezeniem art. 393 pkt 6 Kodeksu spéfek handlowych.
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g6

Organy Spotki

Organami Spotki s3: Zarzad, Rada Nadzorcza | Walne Zgromadzenie.

10.

§7
Skiad i wybor Zarzadu

Zarzad skiada sie z od 3 (trzech) do & (0émiu) czfonkow, w tym Prezesa Zarzadu oraz po-
wolywanych w razie potrzeby Wiceprezesa lub Wiceprezesow Zarzadu.

Liczba czlonkdw Zarzadu, w tym Wiceprezesdw Zarzadu, jest kazdorazowo okreslana

przez Rade Nadzorcza na podstawie wniosku Prezesa Zarzadu.
Prezes Zarzgdu jest powotywany i odwotywany przez Rade Madzorczg.

Pozostali cztonkowie Zarzgdu, w tym Wiceprezesie Zarzadu, s3 powolywani | odwolywani
przez Rade Madzorcza, przy czym ich powotanie przez Rade Nadzorczg nastepuje na wnio-

sek Prezesa Zarzgdu.

Jezeli Prezes Zarzgdu nie ziozy wniosku, o ktdrym mowa w § 7 ust. 2 powyzej lub nie
wskaze kandydatow na czlonkow Zarzgdu zgodnie & 7 ust. 4 powyze] w terminie 7 (sied-
miu) dni od daty powotania go na Prezesa Zarzadu lub w terminie 7 (siedmiu) dni od daty,
kiedy liczba cztonkdw Zarzadu spadta ponizej minimum okreslonego w § 7 ust. 1 powyiej,

cztonkow Zarzadu powoluje Rada Madzorcza w liczbie przez siebie ustalonej.
Czionkowie Zarzadu sg powolywani na okres wspalnej kadencii, ktara wynosi 3 lata.

Mandaty czionkow Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwier-
dzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy pefnienia funkcji
cztonka Zarzadu.

Rada Nadzorcza ustala zasady wynagradzania czlonkdw Zarzgdu oraz wysokosc wynagro-
dzenia Prezesa Zarzadu. Z uwzglednieniem zasad wynagrodzenia okreslonych przez Rade
Madzorcza, Prezes Zarzgdu sktada wnioski do Rady Nadzorczej w zakresis okreslania wy-
sokosci wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkow Zarzadu innych niz Prezes Zarzgdu,
ktare jest zatwierdzane przez Rade Nadzorcza.

Z zastrzezeniem § 7 ust. 1 powyzej, Rada Nadzorcza moze z waznych powoddw powolad

cztonkow Zarzadu oraz ustalic wysokosc ich wynagrodzenia.

Postanowienia § 7 ust. 2, ust. 4, ust. 5, ust. & oraz ust. 9 powyzej wchodzg w zycie z dniem
dematerializacji wszystkich akcji serii A, akcji serii A4, akcji serii B zgodnie z art. 5 ust. 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi [ Dz. U. 2005 r. Nr
183, poz. 1538, z pdin. zm.). Do tego czasu Zarzad jest powoltywany | odwolywany przez
Rade Nadzorcza, ktora ustala takze liczbe czlonkow Zarzadu, zasady wynagradzania i wy-
sokosd wynagrodzenia czfonkdw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.
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g8

Kompetencje Zarzadu

1. Zarzad kieruje dziafalnoscig Spotki, zarzadza jej majgtkiem oraz reprezentuje Spotke na
zewngtrz przed sgdami, organami wiadzy i wobec osob trzecich. Zarzad podejmuje decy-
zje we wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy
prawa do wylacznej kompetencji Rady Nadzorcze] lub Walnego Zgromadzenia.

la. Zarzgd podejmuje decyzje w zakresie nabycia i zbycia przez Spotke nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, jezeli ich cena nabycia netto lub
cena zbycia netto wynosi nie wiecej niz 5 000 000 (piec milionow) ztotych;

2. Do wylacznej kompetencji Prezesa Zarzadu naleiy podejmowanie wszelkich decyzji z za-

kresu tworzenia i likwidadji jednostek organizacyjnych funkcionujaoych w Spofce.

3. Zarzad dziafla na podstawie niniejszego Statutu oraz uchwalonego przez Rade Nadzorczg

Regulaminu Zarzadu.

4. Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwykla wickszoscig glosow. W razie rownosc glosow decyduje
glos Prezesa Zarzgdu.

5. Posiedzenia Zarzgdu zwoluje Prezes Farzadu lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzgdu,
oile jest powotany.

6. Czionkowie Zarzgdu powinni zostac zawiadomieni o zwolaniu posiedzenia Zarzgdu na pi-

smie lub poczta elektroniczng co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia Zarzgdu.

7. W nagtych przypadkach Prezes Zarzadu lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu, o ile
zostanie powolany, moze zarzadzic inny sposob i termin zawiadomienia czlonkdw Zarzadu
o terminie posiedzenia Zarzgdu.

8. Posiedzeniami Zarzadu kieruje Prezes Farzadu lub w jego zastepstwie Wiceprezes Za-
rzgdu, o ile zostanie powolany. Prezes Zarzadu albo Wiceprezes Zarzgdu kierujacy posie-
dzeniem Zarzgdu ma prawao:

(a) ustalac porzadek obrad posiedzenia Zarzadu;
{b) zmienic porzadek obrad posiedzenia Zarzadu;
(c) wprowadzac jawny lub tajny tryb glosowania;
(d) udzielac glosu poszczegdolnym cztonkom Zarzadu oraz ograniczyc czas wysta-

pien pozostatych czlonkow Zarzgdu w trakcie posiedzenia
(3] zarzadzac przerwy w posiedzeniach Zarzadu; oraz
(f) formutowac treic projektow uchwat Zarzgdu.

9. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku gdy kazdy z czion-
kow Zarzadu zostal skutecznie zawiadomiony o majacym sie odbyc posiedzeniu Zarzadu




10.

oraz na posiedzeniu Zarzadu obecna jest co najmniej pofowa z ogdlnej liczby czionkow
Zarzgdu.

7 zastrzezeniem postanowien Kodeksu spofek handlowych, Zarzad moze podejmowad
uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumie-
wania sie na odlegloic (telefonicznie lub w inny sposab gwarantujgoy moiliwosc porozu-
miewania sie ze sobg wszystkim czfonkom Zarzadu). Uchwata podjeta w powyiszy sposob
jest wazna tylko wowczas, gdy wszyscy cztonkowis Zarzgdu zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Uchwata jest wazna, gdy zfozy pod nig podpisy bezwzgledna wiekszoic
cztonkdw Farzgdu. Podjecie uchwaly przy wykorzystaniu srodkow bezpoiredniego poro-
zumiewania sie na odlegloic jest zatwisrdzane przez Prezesa Zarzadu, ktary odbiera glosy
od pozostatych czfonkow Farzadu — zatwisrdzenie nastepuje poprzez odnotowanie w
uchwale trybu jej podjecia oraz gltosow oddanych przez poszczegalnych czlonkdw Za-
rzgdu. W obu opisanych powyze] trybach podejmowania uchwat, w razie rownosci glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§o

Reprezentacja

Do reprezentowania Spotki upowaznieni sa: dwaj czlonkowie Zarzadu dziatajacy fgcznie
|lub cztonek Zarzadu dzialajgoy tacznie z prokurentem.

Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich cztonkéw Zarzadu. Prokura
moie byd odwotana decyzjg kazdego z czfonkow Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju mogg byc ustanowieni petnomocnicy

dziatajgcy samodzielnis w granicach pisemnie udziglonego im przez Spotke umocowania.

§ 10
Zaliczka na poczet dywidendy

MNa podstawie uchwaly Zarzgdu Spdtka moze wyptaci€ akcjonariuszom zaliczke na poczet
przewidywanegj dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wy-
starczajgce na wyplate, z zastrzezeniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow Ko-

deksu spétek handlowych.

Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej wyrazoneg] w formie uchwaty.

§11
Sktad i wybor Rady Nadzorczej
Rada Madzorcza skiada sie z 5 (pieciu) albo 7 (siedmiu) cztonkdw.

Rada Nadzorcza jest powotywana | odwolywana przez Walne Zgromadzenie, z zastrzeie-
niem postanowien ust. 3-9 ponizej. Liczbe czlonkdw Rady Nadzorczej kazdorazowo okre-
cla Walne Zgromadzenie.
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10.

11

skreslony
skreslony

W przypadku gdy Piotr Krupa posiada akcje Spotki uprawniajace do wykonywania 8% lub
wiscej ogolnej liczby glosdow na Walnym Zgromadzeniu, przystuguje mu prawo do powao-
fywania | odwolywania:

(a) 1 (jednego) czionka w piecioosobowe] Radzie Nadzorczej, w tym Wiceprzewodni-

CZgCego;

(b) 2 (dwéach) czionkow siedmioosobowej Radzie Madzorczej, w tym Wiceprzewodni-
CZgcego.

skreslony
skreslony

Przystugujgce Piotrowi Krupie uprawnienie do powolywania i odwolywania cztonkow
Rady Madzorczej, o ktdrym mowa w ust. 5 powyiej, wykonywane jest poprzez doreczenie
Spofce pisemnego oswiadczenia o powofaniu lub odwotaniu cztonka Rady Nadzorczej.
Wraz z doreczeniem oswiadczenia, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgoym, Piotr Krupa
jest zobowigzany przedstawic Spofce swiadectwo depozytowe lub swiadectwa depozy-
towe wystawione przez firme inwestycying lub bank powierniczy prowadzacy rachunek
papierow wartosciowych, na ktorym sa3 zapisane akcje Spotki, potwisrdzajace fakt posia-
dania przez Piotra Krupe akcji Spofki w liczbie wskazane] w ninigjszym § 11.

lezeli Piotr Krupa nie powota czlonkdw Rady Nadzorczej w terminie 21 (dwudziestu jeden)
dni od dnia wygasniecia mandatdw powotanych przez niego czlonkdw Rady Nadzorczej,
cztonkow Rady Madzorcze], ktorzy nie zostali powolani zgodnie z ust. 5 powyzej, powotuje
i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu wykonania przez Piotra Krupe lub jego nastepce
prawnego uprawnien, o ktdrych mowa w ust. 5 powyzej, co powoduje automatyczne wy-
gasniecie mandatow czfonkow Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie
zgodnie z niniejszym postanowieniem, lecz nie wplywa na kadencje danej Rady Madzor-
czej.

W odniesieniu do wskazanych w niniejszym § 11 uprawnien przystugujgcych Piotrowi Kru-
pie, prog 8% lub wiecej ogdlnej liczby gtosdw na Walnym Zgromadzeniu oznacza kazdora-
zowo glosy przysfugujgce Piotrowi Krupie, indywidualnie lub osobom dziafajaoym z nim w
porozumieniu, tj. osobom wskazanym w art. 87 ust. 4 pkt 1 i pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spatkach publicznych (tj. Dz. U. 2009 r. Nr 185,

poz. 1439, z poin. zm.) oraz podmiotom w 100% zaleznym od Piotra Krupy.

7 zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisdw prawa, Rada Nadzorcza, w skiad
ktare] w wyniku wygasniecia mandatow niektorych czlonkdw Rady Nadzorczej (z innego
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12,

13.

14.

15.

powodu niz odwofanie) wchodzi mniejsza niz okreslona przez Walne Zgromadzenie zgod-
nie z ust. 2 powyiej liczba czionkaow, jest zdolna do podejmowania waznych uchwat do
czasu uzupetnienia jej sktadu.

Osoba kandydujgca do Rady Nadzorczej lub cztonek Rady Madzorcze) wyznaczany zgodnis
z ust. 3, ust. 4 i ust. 5 powyiej powinni zlozyd Spotce niezwlocznie po ich powotaniu pi-
semne oswiadczenie o spetnieniu kryteriow niezaleinoéc okreslonych w Zatgczniku 1l do
LZalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektordw nie-
wykonawczych lub bedacych czionkami rady nadzorczej spotek giefdowych i komisji rady
(Wadzorczej)” oraz niezwlocznie poinformowacd Spotke w przypadku, gdyby w trakcie ka-
dencji sytuacja w tym zakresie ta ulegta zmianie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powolywani na okres wspdlnej kadencji, ktora wynosi 3

lata.

Mandaty czfonkdw Rady Nadzorcze] wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
ratwisrdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pefny rok obrotowy petnienia funk-
cji czfonka Rady Madzorczej.

Ustepujacy czionkowie Rady Nadzorczej moga byE ponownie wybrani lub powotfani na ko-

lejng kadencje.

§12
Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej

Crtonkowie Rady Nadzorcze] wykonujg swoje prawa | obowigzki osobiscie.

Z zastrzezeniem postanowien & 11 ust. 3, ust. 4 oraz ust. 5 powyiej, Rada Nadzorcza
wybiera na swoim pierwszym posiedzeniu Przewodniczgcego | Wiceprzewodniczgcego
w glfosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscig glosow obecnych na posiedzeniu

czionkéw Rady Madzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorcze] zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego niecbecnosci Wi-
ceprzewodniczacy.

Na wniosek Farzadu posiedzenie Rady Nadzorczej powinno sie odbyd najpdiniej w
ciggu 14 dni od daty zgloszenia wniosku Przewodniczagcemu lub Wiceprzewodnicza-

Cemu.

Crtonkowie Rady Madzorczej otrzymujg wynagrodzenie za petnienie swoich obowiaz-
kaw, chyba ze organ lub podmioty uprawnione do powotania cztonkow Rady Nadzor-
czej postanowig inacze]. Wysokosc wynagrodzenia czlonkdw Rady Madzorcze] okretla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

Rada MNadzorcza dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz uchwalonego przez

Walne Zgromadzenie Regulaminu Rady Nadzorcze].
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§13
Uchwaly Rady Nadzorcze]

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wickszoscig glosdw czionkdw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniv. W razie rownosci glosow decyduje glos Przewod-
niczgcego.

Dla wainosci uchwat Rady MNadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej i obecnoic na posiedzeniu co najmniej pofowy
jej czionkow.

Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spofek handlowych, czionkowie Rady Nadzor-
czej moga brac udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swaj gfos na
pismie za posrednictwem innego czfonka Rady Madzorczej. Oddanie glosu na pismie
nie moze dotyczyd spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza moze po-
dejmowac uchwaty w nastepujacych trybach: (a) pisemnym, (b) wytacznie przy wyko-
rzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc lub (c) miesza-
nym, tj. gdy czes czfonkdw Rady Nadzorczej uczestnicy w posiedzeniu Rady Nadzor-
czej osobiscie, a co najmniegj jeden cztonek Rady Nadzorczej uczestniczy w posiedzeniu
z wykorzystaniem srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc (telefo-
nicznie, za posrednictwem wideokonferencii lub w inny sposob gwarantujacy mozli-
WOSC porozumiewania sie ze sobg wszystkim czfonkom Rady Madzorczej). Uchwata
podjeta w jednym z powyzszych trybow jest wazna tylko wowczas, gdy wszyscy czlon-
kowie Rady Madzorcze] zostali powiadomieni o tresc projektu uchwaly i gdy za
uchwala zaglosuje bezwzgledna wiekszoid czionkow Rady Nadzorczej. W przypadku
podejmowania uchwatl w trybie pisemnym, poszczegalni czlonkowie Rady Nadzorczej
oddajg swoje glosy na pismie. Podjecie uchwaly przy wykorzystaniu srodkow bezpo-
sredniego porozumiewania sie na odleglosd jest zatwierdzane przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej, ktory odbiera glosy od pozostatych czfonkéw Rady Nadzorcze] — za-
twierdzenie nastepuje poprzez odnotowanie na uchwale trybu jej podjecia oraz glosow
oddanych przez poszczegalnych cztonkow Rady Nadzorczej. W uzasadnionych przypad-
kach posiedzenia Rady Madzorcze] w trybie mieszanym moga by¢ organizowane po
uzyskaniu uprzedniej zgody Przewodniczacego Rady MNadzorczej. W przypadku odby-
wania posiedzen Rady Nadzorczej w trybie mieszanym Przewodniczacy Rady Nadzor-
czej lub inny cztonek Rady Nadzorcze] kierujgoy danym posiedzeniem Rady lub osoba
przez niego upowainiona odczytuje lub przekazuje w postad elektronicznej wszystkim
czionkom Rady biorgoym udzial w posiedzeniu tresc uchwal, po czym osoby te kolejno
skfadaja swoj glos za przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty. Podpis pod protokofem w
imieniu osoby bioracej udziat w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu srodka bezpo-
sredniego porozumisewania sie na odleglosc skiada cztonek Rady Nadzorczej kierujacy
posiedzeniem Rady, z adnotacia co do sposobu uczestniczenia tej osoby w posiedzeniu
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Rady. We wszystkich opisanych powyiej trybach podejmowania uchwal, w razie row-

notci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

§ 14
Kompetencje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach

jej dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorcze], oprécz spraw okreslonych w Kodeksie spofek han-

dlowych, naleiy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

&)

7

8)

9)

ocena sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym, oraz ocena wnioskéw Zarzadu co do podziafu
zyskow albo pokrycia strat;

skfadaniz Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z

wynikow oceny, o ktarej mowa w pkt 1 powyzej;
powolywanie | odwoltywanie Prezesa Zarzadu;

7 zastrzezeniem § 7 ust. 6 powyie], powolywanie crionkdow Zarzadu (w tym
‘Wiceprezesow Zarzadu) oraz odwolywanie powotanych czionkdw Zarzadu;

zawieszanie, z wainych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkow Zarzadu oraz delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do
czasowego  wykonywania czynnosci  czfonkow Zarzadu niemogacych
sprawowac swoich funkcji;

ustalanie, na podstawie wniosku Prezesa Farzadu, zasad wynagradzania oraz

wysokosc wynagrodzenia czfonkow Zarzadu;
ustalanie wynagrodzenia Prezesa Zarzgdu;

zatwierdzanie rocznych plandw finansowych (budzet) i opiniowanie
strategicznych plandw gospodarczych; przy czym budzet powinien obejmowac
co najmniej plan przychodow i kosztow na dany rok obrachunkowy, prognoze
bilansu na koniec roku obrachunkowego oraz plan przeptywow pisnieznych na
rok obrachunkowy;

wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke poiyczek i kredytdw oraz emisje
obligacji nieprzewidzianych w budiedie powyzej skumulowanej kwoty
stanowigce] rownowartosd 10% kapitatow wiasnych Spotki rocznie, z wyjatkiem
zaciggania przez Spotke pozyvczek i kredytow od podmiotow wchodzacych w
sktad Grupy Kapitafowe] KRUK. llekroc w niniejszym paragrafie mowa jest o
Grupie Kapitafowe] KRUEK, rozumie sie przez to Spotke oraz jednostki od nigj
zalezne w rozumieniu ustawy o rachunkowosci;
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10}

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

wyrazanie zgody na ustanawianie zabezpieczen, poreczen i dokonywanie
obcigzen majatku  Spotki nieprzewidzianych  w  budiecie, powvyiej
skumulowane] kwoty stanowigcej rownowartosd 10% kapitatow wiasnych
Spotki rocznie, z wyjatkiem gdy stromami czynnoici sg wylgcznie podmioty
wrhodzace w skiad Grupy Kapitatowe] KRUK. Zgody Rady Nadzorczej nie
wymaga ustanawianie zabezpieczen i poreczen dla kredytow, pozyczek i
obligacji objetych budzetem lub na ktore Rada Madzorcza wyrazita zgode w
trybie pkt. 9);

wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan dotyczacych
pojedyncze] transakcji lub serii powigzanych z soba transakcji o facznej wartosci
przekraczajgcej w  jednym roku obrachunkowym kwote stanowiacg
rownowartosd 5% kapitatow wiasnych Spatki, nieprzewidzianych w budzecie i
nie bedaoych wynikiem zwykte] dziatalnosci operacyjnej Spofki;

wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spatke udziatdw lub akeji w
innych spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki do innych podmictow
gospodarczych, za wyjatkiem nabycia lub objecia przez Spotke udziatow lub
akcji w podmiotach wchodzacych w skfad Grupy Kapitatowej KRUK;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spotki, ktdrych wartosc
przekracza 15% (pietnascie procent) wartosci ksiegowej netto Spotki ustalongj
na podstawie ostatniego weryfikowanego sprawozdania finansowego,
nieprzewidziane w budzecie, za wyjatkiem nabycia lub zbycia aktywow
podmiotom wchodzgoym w sktad Grupy Kapitatowej KRUEK;

wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wiasnosci
intelektualne], w szczegdlnosci praw do patentéw i technologii oraz znakow
towarowych, za wyjgtkiem, gdy stronami sa wylgcznie podmioty wchodzace w
skiad Grupy Kapitatows] KRUK;

wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke lub spotke zaleing od Spotki
doradcow i innych osob zewnetrznych w stosunku do Spotki lub spdatki od nigj
zaleznej w charakterze konsultantow, prawnikow lub agentow, jezeli fgczne
roczne nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich osob
poniesione przez Spotke miafyby przekroczye kwote 500.000,00 (piecset
tysiecy] zt;

zatwierdzanie regulamindw opcji menedzerskich;

wybor biegtego rewidenta do zbadania corocznych sprawozdan finansowych
Spotki, o ktorych mowa w art. 395 Kodeksu spotek handlowych, zgodnie z

polskimi i miedzynarodowymi standardami rachunkowosci;

wyrazanie zgody na zawieranie lub zmiane umow pomiedzy Spotka lub spotkg
zalezng od Spotki a czfonkami Zarzadu Spotki lub czfonkami Rady Nadzorczej;
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139} wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub spotke zaleing od Spotki
wszelkich  niecdptatnych  rozporzgdzen lub  zaciggniecie  wszelkich
nmieodplatnych zobowigzan w zakresie objetym dziatalnoscia gospodarcza
Spotki w wysokosci przekraczajace) 1.000.000,00 (jeden milion) zt w jednym
roku obrachunkowym, za wyjatkiem, gdy stronami sg wylacznie podmioty
wchodzace w skiad Grupy Kapitatowej KRUE;

20) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub spotke zaleing od Spotki
wszelkich  nieodplatnych  rozporzadzen lub  zaciggniecie  wszelkich
nieodplatnych zobowigzan w zakresie innym niz drziatalnosc gospodarcza
prowadzona przez Spotke, w wysokosci przekraczajgcej 200.000 (dwisscie
tysiecy) zt w jednym roku obrachunkowym, za wyjatkiem, gdy stronami sz
wylacznie podmioty wchodzace w skfad Grupy Kapitatowej KRUK;

21) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie przez Spatke nieruchomaosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomaosci, jezeli ich cena nabycia netto lub cena
zbycia netto wynosi co najmnigj 5 000 000 (piec miliondw) ztotych; oraz

2Z) inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem i przepisami kodeksu spofek
handlowych.

§1s
Zwolanie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie moze byc zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spatki lub w Warszawie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odbyd w terminie 6 (szesciu) miesiecy po
uphywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:

(a) Zarzgd z wiasnej inicjatywy lub na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy, o
ktarych mowa w ust. 5 ponizej;

ib) Rada Nadzorcza, jesli uzna zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

za wskazane;

ic) akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki
lub co najmniej potowe ogofu glosow w Spofce;

(d) akcjonariusze upowaznieni przez sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu

spotek handlowych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmnigj 1/20 kapitalu zaktadowego
spotki moga zadad zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia | umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego Walnego Zgromadzenia. Zadanie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno zostad ztozone Zarzagdowi na pismie
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lub w postaci elektronicznej. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zostad zwo-
fane w ciggu dwaoch tygodni od przedstawienia Zarzgdowi przez akcjonariusza lub ak-
cjonariuszy zgdania jego zwotania.

Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogloszenie dokonywane na stronie interneto-
wej 5potki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadza-
nia instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych. Ogloszenie powinno by dokonane co najmniej na 26 (dwadziescia szeic)

dni przed terminem walnego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie dziata na podstawie ninigjszego Statutu oraz w oparciu o uchwa-
lony przez siebie Regulamin Walnego Zgromadzenia.

§ 16
Uchwaty Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze moga uczestniczyd w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywad prawo

glosu osobiscie lub przez petnomoconika.
Kazda akcja daje prawo do jednego giosu na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji,
o ile przepisy Kodeksu spatek handlowych nie stanowig inacze).

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg berwzgledna wiekszoicia glosow, o ile prze-
pisy Kodeksu spofek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowia inaczej.

W przypadku gdy Piotr Krupa posiada akcje Spotki uprawniajace do wykonywania 8%
lub wiecej ogdlnej liczhy gtosdw na Walnym Zgromadzeniu, zmiana Statutu w zakresie
uprawnien wynikajacych z § 11 ust. 5 powyiej wymaga oddania glosu ,za" przez Piotra
Krupe.

§17

Istotna zamiana przedmiotu dziafalnosci

Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziafalnosc Spotki nie
wymagaja dla swej waznosci wykupu akcji akcjonariuszy niezgadzajacych sie na taka zmiane,
o ile zostana podjete wiekszoicig dwach trzecich glosdw w obecnoici osob reprezentujgoych

co najmnigj potowe kapitatu zaklfadowego.

§18
Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenie nalezy w szczegdlnosci:
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1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz

sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;
2) podziat zysku albo pokrycie straty;

3) udzielanie czfonkom Zarzgdu oraz czionkom Rady Madzorczej absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkdow;
4) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy

zawigzaniu Spatki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

5) zhycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub jego zorganizowaneg]
czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

&) zmiany Statutu;

7) podwyiszenie lub obnizenie kapitatu zakfadowego;

8) pofgczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki;

aj rozwigzanie Spotki | otwarcie jej likwidacji;

10) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz Regulaminu Rady
Madzorczej;

11) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade
Madzorcza;

12) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia przepisami

prawa lub postanowieniami Statutu.

Nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci lub
udziatu w nieruchomosci albo prawa uzytkowania wieczystego.

§19

Rok obrotowy. Rachunkowosc.
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

Rachunkowosc Spotki bedzie prowadzona zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosc Finansowe]j zatwierdzonymi przez Unie Europejska (MSSF). W spra-
wach nisuregulowanych przez MS5F stosowane bede przepisy ustawy z dnia 29 wrze-

inia 1994 r. o rachunkowosici oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

§ 20
Kapital zapasowy. Inne kapitaty.
Spotka tworzy kapital zapasowy, do ktorego przelewa sie co najmniej 8% zysku za dany

rok obrotowy, dopdki kapital ten nie osiggnie co najmniej 1/3 czesci kapitatu zakiado-
wego Spotki
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Spotka

Walne Zgromadzenie moze tworzyd inne kapitaty.

§121
Inne fundusze

moze tworzyc inne fundusze, w tym m.in.:
fundusz swiadczen socjalnych; oraz

inne fundusze okreslone w obowigzujgcych przepisach prawa.

Ly
Rozwigzanie Spotki

Spotka moze byd rozwigzana w kazdym czasie uchwata Walnego Zgromadzenia oraz z
innych przyczyn przewidzianych przez prawo.

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidadji. Likwidacje prowadzi sie
pod firmg Spotki z dodatkiem ,w likwidacii”. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu,
chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi inaczej.

Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyiszajacg sume kapitatow
rapasowego i rezerwowych oraz jedng trzecig kapitatu zakladowego Spofki, Zarzad jest

zobowigzany niezwlocznie zwolad Walne Zgromadzenie w celu powziecia uchwaty do-
tyczacej dalszego istnienia Spotki.

§23
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych ninigjszym Statutem majg zastosowanie przepisy Ko-
deksu spotek handlowych i innych obowigzujgoych aktow prawnych.

Z zastrzezeniem § 15 ust. & powyizej, Spotka bedzie zamieszczata ogloszenia w Monito-

rze Sgdowym i Gospodarczym.

Wszelkie spory powstafe na tle niniejszego Statutu rozpatrywane beds przez sad wia-
sciwy ze wzgledu na siedzibe Spotki ™

52

Tekst jednolity Statutu w brzmieniu, o ktérym mowa w § 1, stosuje sie od momentu rejestracji

przez sad rejestrowy zmian Statutu wprowadzonych uchwata nr 222018 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia z dnia 18 kwietnia 2018 r.
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Uchwala Nr 24/2018 Za / uchwata
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A. POdJeta

1 siedziba we Wroclawiu z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej KRUK 5.A. oraz ustalenia tekstu jednolitego

Regulaminu.

Na podstawie §12 ust. 6 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co
nastepuje:
51

Wprowadza sie nastepujgce zmiany do Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki:
1. W §2 ust. 12 Regulaminu o nastepujacym brzmieniu:

12. ,Osoba kandydujgca do Rady MNadzorczej lub czlonek Rady Madzorcze] wyznaczany
zgodnie z ust. 3, ust. 4 i ust. 5 powyZe] powinni ziozyC Spdice niezwiocznie po ich
powotaniu pisemne oswiadczenie o spefnieniu kryteridw niezaleznosici, okreslonych w
Zatgczniku || do , Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgeego
roli dyrektorow niewykonawczych lub bedgcych czfonkami rady nodzorczej spofek
giefdowych i komisji rady (Nadzorczej)”, oraz niezwlocznie poinformowac Spotke w

przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w tym zakresie ulegia zmianie_”
otrzymuje nastepujgce brzmienie:

12. ,Osoba kandydujgca do Rady Nadzorczej lub czlonsk Rady Madzorcze] wyznaczany
zgodnie z ust. 5 powyiej, powinni zlozyé Spolce niezwlocznie po ich powotaniu
pisemne ofwiadczenie o spetnieniu kryteriow niezaleznosci, okreslonych w Zatgczniku
Il do ,Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli

dyrektorow niewykonawczych lub bedgeych czfonkami rody nadzorczej spofek
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gietdowych i komisii rady (Nadzorczej]”, oraz niezwlocznie poinformowac Spotke w

przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w tym zakresie ulegia zmianie.”

2. W 52 ust. 13 Regulaminu zdanie wprowadzajace o nastepujacym brzmieniu:

LKazdy z niezaleinych czlonkéow Rady Nadzorczej powinien spefniac fgcznie nastepujgce

kryteria:”
otrzymuje nastepujace brzmisnie:

Uznaje sie, z& crtonek Rady Madzorczej jest niezaleiny zgodnie z ust. 12 powyzej, jeshi

spetnia tgcznie nastepujgce kryteria:”

. Zmianie ulega &4 Regulaminu w ten sposab, iz otrzymuje on w catoici nowe, nastepujgce

brzmienie:

N §4

Rada Nadzorcza powofuje Komitet Audytu, Komitet Wynagrodzen i Mominacji oraz
Komitet Finansow i Budzetu.
W skiad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech czionkdow, w tym przynajmniej jeden
posiadajgcy wiedze i umisjetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych. Wickszoid czlonkdow komitetu audytu, w tym jego przewodniczgcy, jest
niezalezna od Spotki zgodnie z kryteriami okreslonymi w ust. 4 ponizej.
Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosd:
1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczosci finansowej,
b) skutecznoici systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosc finansowej,
c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez
firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskdw i ustalen Komisji
Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;
2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskie],
w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki swiadczone s3 przez firme audytorska

inne usfugi niz badanie;
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9)

4

3) informowanie rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotkio
wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposab badanie to przyczynifo sie do rzetelnoici
sprawozdawczosci finansowej w Spofce, a takze jaka byta rola komitetu audytu w procesie
badania;

4) dokonywanie oceny niezaleznosici bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na

Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce;

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

&) opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgcg badanie,

przez podmioty powigzane z tg firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy

audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

7) okresglanie procedury wyboru firmy audytorskie] przez Spotke;

&) przedstawianie radzie nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub kontrolnemu,

lub organowi, o ktorym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0

rachunkowosci, rekomendacji, o ktarej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzgdzenia nr 537,/2014,

zgodnie z politykami, o ktorych mowa w pkt 5i 6;

przedkiadanie zalecen majacych na  celu  zapswnienie rzetelnosci  procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spofce.

Uznaje sie, #e czionek Komitetu Audytu jest niezaleiny, jezeli spetnia kryteria

niezaleznosci, okreilone w art.129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych

rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, to jest:

a) nie nalety ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powofania nie nalezat do kadry
kierowniczej wyiszego szczebla, w tym nie jest ani nie byl cztonkiem zarzgdu lub innego
organu zarzadzajgcego Spotki lub spotki z nig powigzanej;

b) nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem Spatki lub
spatki z nig powigzang], z wyjatkiem sytuacii, gdy czfonkiem komitetu audytu jest
pracownik nienalezgcy do kadry kierownicze] wyiszego szczebla, ktory zostat wybrany
do rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki jako
przedstawiciel pracownikow;

c) niesprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-2 ustawy z dnia 29 wrzeinia
1994 r. o rachunkowosci lub nie reprezentuje osdb lub podmiotdw sprawujgcych

kontrole nad Spotka;
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d)

€]

f)

gl

h)

nie otrzymuje lub nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci,
od Spatki lub spatki z nig powiazane], z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat jako
czionek rady nadzorczej lub innego organue nadzorczego lub kontrolnego, w tym
komitetu audytu;

nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powofania nie utrzymywat
istotnych stosunkow gospodarczych ze Spotki lub spotki z nig powigzane], bezposrednio
lub bedac wiascicielem, wspalnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub
innego organu nadzorczego lub kontrolnego, lub osoba nalezgcg do kadry kisrowniczej
wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzagdu lub innego organu zarzadzajacego
podmiotu utrzymujgcego takie stosunki;

nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byi:

i. wiascicielem, wspalnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem
obecng] lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie
sprawozdania finansowego Spofki lub spdtki z nig powigzanej lub

ii. czfonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
obecne] lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie
sprawozdania finansowego Spotki, lub

jii. pracownikiem lub osobg nalezacag do kadry kierowniczej wyiszego szezebla, w
tym czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskie] przeprowadzajgcej badanie sprawozdania
finansowego Spotki lub spotki z nig powigzanej, lub

iv.  inng osoba fizyczng, z ktorej usfug korzystata lub ktorg nadzorowata obecna lub
poprzednia firma audytorska lub biegly rewident dziafajgcy w jej imieniu;

nie jest cztonkiem zarzgdu lub innego organu zarzadzajacego spotki, w ktorej czlonkiem
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzgdu
lub innego organu zarzgdzajgcego Spotki;

nie jest czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
Spotki diuzej niz 12 lat;

nie jest maftzonkiem, osoba pozostajacg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub
powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - czfonka zarzadu

lub innego organu zarzadzajgcego Spotki lub osoby, o ktdrej mowa w pkt 1-8;
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i} nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z czionkiem zarzadu lub
innego organu zarzgdzajgcego Spotki lub osobg, o ktdrej mowa w pkt 1-8.

5. Czlonkowie komitetu audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej
dziata Spotka. Warunek ten uznaje sie za speiniony, jezeli przynajmnigj jeden cztonek
komitetu audytu posiada wiedze i umigjetnoici z zakresu te] branizy lub poszczegdlni
czionkowie w okreslonych zakresach posiadaja wiedze i umisjetnosc z zakresu tej branzy.

6. Komitet Audytu ma prawo korzystac z pomocy ekspertdw w celu dokonania prawidiowej
oceny sprawozdan finansowych.

7. W skfad Komitetu Wynagrodzen i Mominacji wchodzi co najmniej trzech czlonkow, przy
czym co najmniej jeden posiadajgcy wiedze | doswiadczenie w drziedzinie polityki
wynagrodzen; wiekszosC czionkdow Komitetu Wynagrodzen i Nominacji powinni stanowic
cztonkowie Rady niezalezni zgodnie z kryteriami okreslonymiw §2 ust. 12,

8. Do zadan Komitetu Wynagrodzen i Nominacji nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie polityki wynagrodzen Czionkow Zarzadu;

2) dostosowywanie wynagrodzen Czionkdw Zarzgdu do diugofalowych interesdw Spotki
i wynikow finansowych Spotki;

3) rekomendowanie Radzie Nadzorcze] kandydatow na Cztonkow Zarzadu;

4) okresowa ocena struktury, liczby crifonkdw, skfadu i wynikdow ZFarzadu oraz
rekomendowanie Radzie ewentualnych zmian w tym zakresie, a takze przedstawianie
Radzie okresowe] oceny umiegjetnosci, wiedzy i doswiadczenia poszczegolnych
Czlonkow Zarzadu.

9. W skiad Komitetu Finansow i Budzetu wchodzi od dwach do czterech cztonkdw Rady.

10. Do zadan Komitetu Finansow i Budzetu nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie projektu uchwaty budietowej, opiniowanie i ocena projektow
uchwat Rady Nadzorczej podejmowanych w sprawach zwigzanych z finansami Spodki

2) prace rwiazane ze wspieraniem nadzoru nad realizacja budzetu przyjetego w Spdfce,

3) biezgca analiza wynikow finansowych oraz sytuacji finansowej Spotki,

4) sprawy zwigzane z funkcjonowaniem przyjetego w Spolce systemu pienieinego,
kredytowego, podatkowego, plandow  finansowych, budietu, ubezpieczen

majgtkowych.
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11. W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgoych w Radzie Nadzorczej stosuje sie
Zatgcznik | do Zalecenio Komisjii Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgeego roli

dyrektorow niewykonaweczych.”

4. W zwigzku ze zmianami Statutu Spotki wprowadzonymi uchwata nr .. f2018 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 18 kwietnia 2018 r, w §5 ust. 4 i 5 Regulaminu o

dotychczasowym brzmieniu:

4. 7 zastrzeZeniem postanowien Kodeksu spdalek handlowych, Rada Nadzorcza moze
podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu  Srodkow
bezpoiredniego porozumiewania sie na odleglosc (telefonicznie lub w inny sposab
gwarantujgcy mozliwosd porozumiewania sie ze soba wszystkim czlonkom Rady
Madzorczej). Uchwata podjeta w powyiszy sposob jest waina tylko wdwczas, gdy
wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
W przypadku podejmowania uchwaty w trybie pisemnym, Przewodniczacy Rady
Madzorczej glosuje pierwszy, a nastepnie przesyta tekst uchwaty pozostatym cztonkom
Rady Nadzorczej. Uchwala jest wazna, gdy ziozy pod nig podpisy bezwzgledna
wicekszosc czlonkdw Rady Madzorczej. Podjecie uchwaly przy wykorzystaniu Srodkow
bezpoiredniego porozumiewania sie na odlegiosc  jest zatwierdzane przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktory odbiera glosy od pozostatych czlonkow Rady
Madzorczej — zatwierdzenie nastepuje poprzez odnotowanie w uchwale trybu jej
podjecia oraz glosow oddanych przez poszczegolnych czionkow Rady Madzorczej. W
obu opisanych powyiej trybach podejmowania uchwal, w razie rownosci glosow

decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

5. Oddanie glosu na pismie badi przy wykorzystaniu Srodkow bezpoiredniego
porozumiewania sie na odleglosc, nie moze dotyczyd wyboru Przewodniczgcego badi
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze], powotania badi odwotania Czlonka Zarzadu

oraz zawieszania w czynnosciach tych osob.”

otrzymuja nastepujgce brzmienie:
4. Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spotek handlowych, Rada Nadzorcza moie
podejmowac uchwaly w nastepujgcych trybach: (a) pisemnym, (b} wylacznie przy
wykorzystaniv Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosd lub (c)

mieszanym, tj. gdy czesc czfonkow Rady Nadzorczej uczestnicy w posiedzeniu Rady
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Madzorczej osobiscie a co najmniej jeden czlonek Rady Madzorcze] uczestniczy w
posiedzeniu z wykorzystaniem Srodkow bezpofredniego porozumiewania sie na
odlegtosc (telefonicznie, za posrednictwem wideokonferencji lub w inny sposob
gwarantujgcy mozliwosc porozumiewania sie ze sobg wszystkim czfonkom Rady
Madzorczej). Uchwata podjeta w jednym z powyiszy trybow jest wazna tylko wowczas,
gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treici projektu uchwaty
i gdy za uchwaly zaglosuje bezwzgledna wickszosc czfonkow Rady MNadzorczej. W
przypadku podejmowania uchwal w trybie pisemnym, poszczegdlni czfonkowie Rady
Madzorczej oddaja swoje glosy na pismie. Podjecie uchwaly proy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiswania sie na odlegiosé jest zatwierdzane przez
Przewodniczgcego Rady Madzorczej, ktory odbiera glosy od pozostatych czionkdw Rady
Madzorczej. W uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady Madzorczej w trybie
mieszanym moga byc organizowane po uzyskaniu uprzedniej zgody Przewodniczacego
Rady Madzorczej. W przypadku odbywania posiedzen Rady Madzorczej w trybie
mieszanym Przewodniczacy Rady Madzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej kierujacy
danym posiedzeniem Rady lub osoba przez niego upowazniona odczytuje lub przekazuje
w postaci elektroniczne] wszystkim czlonkom Rady bioracym udziat w posiedzeniu tresc
uchwat, po czym osoby te kolejno skiadajg swoj glos za przyjeciem lub odrzuceniem
uchwaty. Podpis pod protokotem w imieniu osoby biorgcej udzial w posiedzeniu Rady
przy wykorzystaniu srodka bezposredniego porozumiewania sie na odleglosc skfada
cztonek Rady MNadzorczej kierujacy posiedzeniem Rady, z adnotacja co do sposobu
uczestniczenia tej osoby w posiedzeniu Rady. We wszystkich opisanych powyzej trybach

podejmowania uchwaf, w razie réwnosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

5. Oddanie glosu na pismie, przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania
sie na odleglosc lub w trybie mieszanym nie moze dotyczy wyboru Przewodniczacego
badz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powofania badi odwolania czlonka

Zarzgdu oraz zawieszenia w czynnoiciach tych osab.”
§2

Przyimuje sie tekst jednolity Regulaminue Rady Nadzorczej KRUK 5.4., uwzgledniajgoy zmiany

wyszczegolnione w §1 niniejszej Uchwatly, w bramieniu:
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Regulamin Rady Nadzorczej
Spotki KRUK Spotka Akcyjna
z siedzibg we Wroctawiu

§1

. Miniejszy Regulamin okresla organizacje i sposob wykonywania czynnosci przez Rade Nad-

zorczg Spotki KRUK Spatka Akcyjna.

. Rada Madzorcza jest organem sprawujgcym staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki, funkcio-

nujgcym na podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci Kodeksu spotek handlowych, na
podstawie Statutu Spotki oraz uchwat Walnego Zgromadzenia, w takim zakresie, w jakim w
mysl ustawy wigzg one Rade, oraz na podstawie ninigjszego Regulaminu.

. llekroc w postanowieniach Regulaminu jest mowa o:

1) Kodeks spotek handlowych — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000
r. Kodeks spdtek handlowych (Dz. U. z 2000 r. Nr 94, poz. 1037 ze zm.},

2) Spofce —nalezy przez to rozumied spotke KRUK Spotka Akcyina z siedzibg we Wroclawiu,

3) Statucie — nale#y przez to rozumied Statut Spotki,

4) Radzie lub Radzie Nadzorczej — naleiy przez to rozumied Rade Madzorczg Spotki,

5) Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumisd Walne Zgromadzenie Spafki,

6) Zarzadzie — nalezy przez to rozumied Zarzad Spotki.

§2
Sktad i wybor Rady Madzorczej

. Rada Madzorcza skiada sie z pieciu albo siedmiu czionkdow.

2. Rada Madzorcza jest powolywana i odwolywana przez Walne Zgromadzenie, z zastrzeie-

=

niem postanowien Statutu i regulaminu ponizej. Liczbe cztonkdw Rady MNadzorczej kazdo-
razowo okredla Walne Zgromadzenie.

. skreslony
. skreslony
. W przypadku gdy Piotr Krupa posiada akcje Spotki uprawniajgce do wykonywania 8% lub

wiece] ogalnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu, przystuguje mu prawo do powoty-

wania i odwolywania:

a) 1 (jednego) czionka w piecioosobowej Radzie Nadzorcze], w tym Wiceprzewodniczg-
Cego;

b) 2 (dwoch) czfonkdw siedmioosobowej Radzie Madzorczej, w tym Wiceprzewodnicza-
cego.

. skreslony
. skreslony
. Przystugujace Piotrowi Krupie uprawnienie do powolywania i odwotywania czfonkow Rady

MNadzorczej, o ktorym mowa w ust. 5 powyzej, wykonywane jest poprzez doreczenie Spofce
pisemnego oswiadczenia o powofaniu lub odwotaniu czionka Rady Nadzorczej. Wraz z do-
reczeniem oswiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgoym, Piotr Krupa jest zobo-
wigzany przedstawic Spofce Swiadectwo depozytowe lub Swiadectwa depozytowe wysta-
wione przez firme inwestycying lub bank powierniczy prowadzacy rachunek papierdw war-
tosciowych, na ktorym s3 zapisane akcje Spotki, potwierdzajace fakt posiadania przez Piotra
Krupe akcji Spatki w liczbie wskazanej w ust. 5 powyze].
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9. Jezeli Piotr Krupa nie powolfa cztonkow Rady Nadzorczej w terminie 21 (dwudziestu jeden)

dni od dnia wygasniecia mandatow powotanych przez niego czfonkéow Rady Madzorczej,
cztonkdw Rady Madzorczej, ktorzy nie zostali powotani zgodnie z ust. 5 powyiej, powoluje
i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu wykonania przez Piotra Krupe lub jego nastepce
prawnego uprawnien, o ktdrych mowa w ust. 5 powyie], co powoduje automatyczne wy-
gasniecie mandatow czionkow Rady Nadzorcze] powotanych przez Walne Zgromadzenie
zgodnie z niniejszym postanowieniem, lecz nie wptywa na kadencje danej Rady Nadzorczej.

10. W odniesieniu do wskazanych w niniejszym paragrafie uprawnien przysfugujgcych Pio-

11.

13.

trowi Krupie, prog 8% lub wiecej ogalnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu ocznacza
kazdorazowo glosy przystugujace Piotrowi Krupie indywidualnie lub osobom dziatajaoym
Z nim w porozumisniu, tj. osobom wskazanym w art. 87 ust. 4 pkt. 1 i pkt. 2 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publiczng] | warunkach wprowadzania instrumentdw finanso-
wych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spatkach publicznych (t.j. Dz. U. 2009 r.
Nr 185, poz. 1439, z poin. zm.) oraz podmictom w 100% zaleznym od Piotra Krupy.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgoych przepisdow prawa, Rada Madzorcza, w skiad
ktdrej w wyniku wygasniecia mandatow niektérych czlonkdw Rady Nadzorczej (z innego
powodu niz cdwotanie) wchodzi mniejsza niz okreslona przez Walne Zgromadzenie zgod-
nie z ust. 1i 2 powyzej liczba czlonkow, jest zdolna do podejmowania waznych uchwat do
czasu uzupetnienia jej skfadu.

Osoba kandydujaca do Rady Nadzorczej lub cztonek Rady Madzorczej wyznaczany zgodnie
z ust. 5 powyzej, powinni zfozyE Spofce niezwilocznie po ich powotaniu pisemne oswiad-
czenie o spetnieniu kryteriow niezaleznosci, okreslonych w Zataczniku Il do |, Falecenia Ko-
misji Europejskiej z dnig 15 lutego 2005 r. dotyczgeego roli dyrektoréw niewykonawczych
lub bedgecych czfonkami rady nadzorczej spofek gisfdowych i komisji rady (Nadzorczej)”,
araz niezwlocznie poinformowac Spotke w przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja
w tym zakresie ulegla zmianie.

Uznaje sie, ze czionek Rady Nadzorczej jest niezalezny zgodnie z ust. 12 powyzej, jesli speif-
nia fgcznie nastepujgce kryteria:

a) nie jest czfonkiem Zarzgdu lub prokurentem Spotki, jej spotki zaleznej lub jednostki sto-
Warzyszonej, w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunko-
wosci (tekst jednolity: Dz. U. 20028 r. Nr 152 poz. 1223 z pozn. zm.) i nie petnit takiego
stanowiska w okresie 5 (pieciu) lat poprzedzajgoych dzien wyboru na cztonka Rady Nad-
Zorczej,

nie jest i nie byt w okresie 3 (trzech) lat poprzedzajgcych dzien wyboru na czlonka Rady
Madzorcze], pracownikiem Spafki, jej spotki zaleznej lub jednostki stowarzyszonej,

nie otrzymywat i nie otrzymuje od Spotki lub jej jednostki stowarzyszonej innego wy-
nagrodzenia, niz z tytulu pefnienia funkcji czfonka Rady Madzorczej, w tym nie jest
uprawniony do udziatu w programie opcji pracowniczych lub w innym systemie wyna-
gradzania za wyniki,

nie jest akcjonariuszemn Spotki ani nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy po-
siadajgcych akcje uprawniajgce do wykonywania 5% (piec procent) | wiecej ogdlnej
liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu, a takie nie posiada rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem lub akcjonariuszami, ktdrym przysfuguje ww. uprawnienie,
nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywat przez okres 1 (jednego) roku poprzedzajg-
cego date wyboru na cztonka Rady Nadzorcze], znaczacych stosunkdw handlowych ze
Spofka lub jej jednostka stowarzyszona, bezpoirednio lub posrednio, w charakterze
wspolnika, akcjonariusza, czfonka zarzgdu, prokurenta lub pracownika zatrudnionego

b
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14,

15.

1a.

17.

na stanowisku kierowniczym wyiszego szczebla podmiotu utrzymujacego takie sto-
sunki ze Spotkg lub jej jednostka stowarzyszona. Przez znaczace stosunki handlowe ro-
zumie sie na potrzeby niniejszego paragrafu, transakcje, ktorych wartosc przekracza
5% (piec procent) przychodow Spotki za ostatni rok obrotowy,

f) nie jest obecnie, lub w okresie 3 (trzech) lat poprzedzajacych dzien wyboru na czionka
Rady Nadzorczej, nie byt wspalnikiem lub pracownikiem obecnego lub bytego bieglego
rewidenta Spoiki lub jej jednostki stowarzyszonej,

g) nie jest cztonkiem zarzgdu lub prokurentem w innej spotce, w ktarej czionek Zarzadu
lub prokurent Spatki petni funkcje cztonka rady nadzorczej,

h) nie peinit funkcji cztonka Rady Nadzorczej diuzej niz przez 3 (trzy) kadencje,

i} nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta Spatki lub osdb opisa-
nych w lit. a) — h) powyzej.

Ma potrzeby ust. 13 powyizej, przez czfonka bliskiej rodziny rozumie sie matzonka, krew-

nych i powinowatych do drugiego stopnia lub osobe pozostajacg faktycznie we wspolnym

pozyciu lub we wspalnym gospodarstwie domowym.

Czionkowie Rady MNadzorczej sg powolywani na okres wspolnej kadendji, ktora wynosi

3 (trzy) lata.

Mandaty czionkow Rady Madzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy pefnienia funk-

cji cztonka Rady Nadzorczej.

Ustepujacy czfonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ ponownie wybrani lub powofani na

kolejna kadencje.

&3

Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej

Czionkowie Rady Madzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie i s3 uprawnieni
i zobowigzani do uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

Z zastrzezeniem postanowien 52 ust. 3, ust. 4 oraz ust. 5 powyZej, Rada Nadzorcza wybiera
na swoim pierwszym posiedzeniu Przewodniczacego | Wiceprzewodniczacego w glosowa-
niu tajnym, berwzgledna wiekszoicia glosdw obecnych na posiedzeniu czionkdw Rady
Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Wice-
przewodniczgcy.

Ma wniosek Zarzadu posiedzenie Rady Nadzorczej powinno sie odbyc najpainiej w ciagu
14 dni od daty zgloszenia wniosku Przewodniczgcemu lub Wiceprzewodniczgcemu.
Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie za petnienie swoich obowigzkow,
chyba ze organ lub podmioty uprawnione do powotania cztonkow Rady Nadzorcze] posta-
nowia inaczej. Wysokosd wynagrodzenia czfonkow Rady Nadzorczej okredla uchwata Wal-
nego Zgromadzenia.

&4
Rada Nadzorcza powofuje Komitet Audytu, Komitet Wynagrodzen i Nominacji oraz Komi-
tet Finansdw i Budzetu.
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2. W skiad Komitetu Audytu wchodzi co najmniegj trzech czfonkow, w tym przynajmniej jeden
posiadajgcy wiedze | umigjetnosci w zakresie rachunkowoici lub badania sprawozdan fi-
nansowych. Wiekszosc czfonkdw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy, jest nieza-
lezna od Spotki zgodnie z kryteriami okreslonymi w ust. 4 ponizej.

3. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosci:

1) monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowe],

b) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosc finansowej,

c) wykonywania czynnosd rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez
firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskdw i ustalen Komisji
Madzoru Audytowego wynikajgoych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie | monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy audytorskiej,

w szczegdlnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone s3 przez firme audytorska

inne usfugi niz badanie;

3) informowanie rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki o

wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposab badanie to przyczynifo sie do rzetelnosci

sprawozdawczosci finansowej w Spofce, a takze jaka byla rola komitetu audytu w procesie
badania;

4) dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na

Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce;

5) opracowywanie polityki wybaoru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

6) opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie,

przez podmioty powiazane z ta firma audytorska oraz przez czionka sieci firmy

audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

7) okreglanie procedury wybaoru firmy audytorskie] przez Spatke;

) przedstawianie radzie nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub kontrolnemu,

lub organowi, o ktorym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1984 r. o

rachunkowoscd, rekomendacji, o ktorej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzgdzenia nr 537,/2014,

zgodnie z politykami, o ktorych mowa w pkt 5 6;

9) przedkifadanie zalecen majgoych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spafce.

4. Uznaje sig, ze czfonek Komitetu Audytu jest niezalezny, jezeli spefnia knyteria niezalezno-
ici, okreglone wart.129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieghych rewidentach, fir-
mach audytorskich oraz nadzorze publicznym, to jest:

a) nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry kierow-
niczej wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem zarzadu lub innego or-
ganu zarzgdzajgcego Spatki lub spatki z nig powiazanej;

b) nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem Spotki lub
spotki z nig powigzane], z wyjatkiem sytuacji, gdy czlonkiem komitetu audytu jest pra-
cownik nienaleizgcy do kadry kierownicze] wyiszego szczebla, ktory zostal wybrany do
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki jako przedsta-
wiciel pracownikow;

c) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci lub nie reprezentuje osob lub podmiotow sprawujacych kon-
trole nad Spotka;




d)

e

gl

h)

n

nie otrzymuje lub nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci,
od Spatki lub spatki z nig powigzane], z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymaf jako
cztonek rady nadzorczej lub innego arganu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komi-
tetu audytu;
nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powofania nie utrzymywat istot-
nych stosunkow gospodarczych ze Spotki lub spotki z nig powigzanej, bezposrednio lub
bedgc whascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem, czionkiem rady nadzorczej lub in-
nego organu nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg nalezacg do kadry kisrowniczej
wyiszego szczebla, w tym czionkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego pod-
miotu utrzymujgcego takie stosunki;
nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byl
i. wiascicielem, wspalnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgce] badanie spra-
wozdania finansowego Spotki lub spdtki z nia powigzanej lub
ii. cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczege lub kontrolnego
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajace] badanie spra-
waozdania finansowego Spatki, lub
iii. pracownikiem |lub osobg nalezaca do kadry kierowniczej wyiszego szczebla, w
tym czfonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcege obecnej lub poprzed-
nigj firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego
Spotki lub spatki z nig powiazanej, lub
iv.  inng osoba fizyczna, z ktorej usfug korzystata lub ktorg nadzorowata obecna lub
poprzednia firma audytorska lub biegly rewident dziatajgcy w jej imieniu;
nie jest czfonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego spotki, w ktorej cztonkiem
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonesk zarzadu
lub innego organu zarzgdzajgcego Spotki;
nie jest czfonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
Spotki diuzej niz 12 lat;
nie jest matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powino-
watym w linii prostej, a w linii boczne] do czwartego stopnia - czfonka zarzadu lub in-
nego organu zarzadzajacego Spotki lub osoby, o ktdrej mowa w pkt 1-8;
nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z czionkiem zarzgdu lub
innego organu zarzadzajgcego Spotki lub osoba, o ktorej mowa w pkt 1-8.

Cztonkowie komitetu audytu posiadajg wisdze | umiejetnoici z zakresu branzy, w ktarej
dziata Spotka. Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek komi-
tetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdlni czlonkowis
w okreslonych zakresach posiadajg wiedze | umigjetnosci z zakresu tej branzy.

Komitet Audytu ma prawo korzystac z pomocy ekspertow w celu dokonania prawidiowej
oceny sprawozdan finansowych.

. W skifad Komitetu Wynagrodzen i Nominacji wchodzi co najmnigej trzech czlonkow, przy
czym co najmnig] jeden posiadajgcy wiedze | doswiadczenie w dziedzinie palityki wynagro-
dzen; wiekszoid czfonkdw Komitetu Wynagrodzen i Nominacii powinni stanowic czfonko-
wie Rady niezalezni zgodnie z kryteriami okreslonymi w §2 ust. 12,

Do zadan Komitetu Wynagrodzen i Nominaci nalezy w szczegolnosci:
1) planowanie polityki wynagrodzen Czltonkdw Zarzadu;
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9.

2) dostosowywanie wynagrodzen Czlionkdw Zarzadu do diugofalowych interesdw Spotki
i wynikow finansowych Spotki;

3) rekomendowanie Radzie Nadzorczej kandydatow na Czionkow Zarzadu;

4) okresowa ocena struktury, liczby cztonkow, skiadu | wynikow Zarzgdu oraz rekomen-
dowanie Radzie ewentualnych zmian w tym zakresie, a takie przedstawianie Radzie
okresowe] oceny umiejetnosci, wiedzy | doswiadczenia poszczegolnych Cztonkow Za-
rzgdu.

W skiad Komitetu Finansow i Budzetu wchodzi od dwoch do czterech czionkow Rady.

10. Do zadan Komitetu Finansow i Budzetu naleiy w szczegdlnosdi:

11.

1) przygotowywanie projektu uchwaty budietowej, opiniowanie | ocena projektow
uchwat Rady Madzorczej podejmowanych w sprawach zwigzanych z finansami Spoiki
2) prace zwigzane ze wspieraniem nadzoru nad realizacjg budietu przyjetego w Spélce,
3) biezgca analiza wynikow finansowych oraz sytuacji finansowe] Spotki,
4) sprawy zwigzane z funkcjonowaniem przyjetego w Spotce systemu pienieznego, kre-
dytowego, podatkowego, planow finansowych, budzetu, ubezpieczen majatkowych.-
W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgoych w Radzie Nadzorcze] stosuje sie
Zatgcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgeego roli dy-
rektorow niewykonawczych.
&5
Uchwaly Rady Nadzorcze]

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow czfonkow Rady Nad-
zorczej obecnych na posiedzeniu. W razie rownosci glosdw decyduje glos Przewodnicza-
Cego.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorcze] wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszyst-
kich cztonkow Rady Madzorczej i obecnose na posiedzeniu co najmniej potowy jej czion-
keow.

Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spotek handlowych, czfonkowie Rady Nadzorczej
mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc swaoj glos na pismie
za posrednictwem innego czionka Rady Madzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze

dotyczyc spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniv Rady Nadzorczej. Z

rastrzezeniem postanowien Kodeksu spofek handlowych, Rada Nadzorcza moze podej-
mowac uchwaly w nastepujacych trybach: (a) pisemnym, (b) wylacznie przy wykorzysta-
niu srodkow bezposredniego porozumiswania sie na odlegiosc lub {c) mieszanym, tj. gdy
czeic cztonkow Rady Madzorczej uczestnicy w posiedzeniu Rady Madzorczej osobiscie a co
najmniej jeden cztonek Rady Madzorcze] uczestniczy w posiedzeniu z wykorzystaniem
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosd (telefonicznie, za posrednic-
twem wideokonferencji lub w inny sposob gwarantujgcy mozliwosc porozumiewania sie
ze soba wszystkim czionkom Rady Madzorczej). Uchwala podjeta w jednym z powyiszy
trybow jest wazna tylko wowczas, gdy wszyscy czfonkowie Rady Nadzorczej zostali powia-
domieni o tresci projektu uchwatly i gdy za uchwala zaglosuje bezwzgledna wiskszosd
cztonkow Rady Nadzorczej. W przypadku podejmowania uchwat w trybie pisemnym, po-
szczegolni cztonkowie Rady Nadzorczej oddajg swoje glosy na pismie. Podjecie uchwaty
przy wykorzystaniu srodkow bezpoiredniego porozumiewania sie na odleglosc jest za-
twierdzane przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, ktory odbiera glosy od pozostatych
cztonkow Rady MNadzorcze]. W uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorcze]
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w trybie mieszanym mogg byc organizowane po uzyskaniu uprzedniej zgody Przewodni-
czgcego Rady Nadzorcze]. W przypadku odbywania posiedzen Rady Nadzorcze] w trybie
mieszanym Przewodniczgoy Rady Nadzorcze]j lub inny czionek Rady Madzorczej kierujgcy
danym posiedzeniem Rady lub osoba przez niego upowazniona odczytuje lub przekazuje
w postaci elektroniczne] wszystkim cztonkom Rady biorgoym udziat w posiedzeniu tresd
uchwat, po czym osoby te kolejno skiadajg swadj glos za przyjeciem lub odrzuceniem
uchwaty. Podpis pod protokofem w imieniu osoby biorgcej udziat w posiedzeniu Rady przy
wykorzystaniu Srodka bezposredniego porozumiewania sie na odlegiosc skiada czlonek
Rady Nadzorczej kisrujacy posiedzeniem Rady, z adnotacig co do sposobu uczestniczenia
te] osoby w posiedzeniu Rady. We wszystkich opisanych powyze]j trybach podejmowania
uchwat, w razie radwnosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

Oddanie giosu na pismie, przy wykorzystaniu srodkow bezpoiredniego porozumiewania
sie na odlegiost lub w trybie mieszanym nie moze dotyczyd wyboru Przewodniczacego
bgdz Wiceprzewodniczgcego Rady Madzorczej, powofania badz odwotania czfonka Za-
rzadu oraz zawieszenia w czynnosciach tych osab.

g5
Kompetencje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje nadzar nad dziatalnoicig Spatki we wszystkich dziedzinach jej
dziafalnosci.

Do kompetencji Rady Madzaorczej, oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlo-
wych, nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z dziafalnosci Spotki
za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosc z ksiegami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym, oraz ocena wnioskow Zarzgdu co do podziafu
zyskdow albo pokrycia strat;

2) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow cceny, o ktarej mowa w pkt. 1 powyzej;

3) powotywanie | odwolywanie Prezesa Zarzadu;

4) z zastrzezeniem § 7 ust. 6 Statutu Spotki, powolywanie crionkdw Zarzadu (w
tym Wiceprezesow Zarzgdu) oraz cdwoblywanie powotanych cztonkdow Zarzadu;

5) zawieszanie, z wainych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich czfonkow Zarzgdu oraz delegowanie cztonkdw Rady Madzorczej do
czasowego  wykonywania czynnosci  czfonkow Zarzadu niemogacych
sprawowad swoich funkcji;

a) ustalanie, na podstawie wniosku Prezesa Zarzadu, zasad wynagradzania oraz
wysokoici wynagrodzenia czlonkow Zarzadu;

7 ustalanie wynagrodzenia Prezesa Zarzadu;

B) zatwierdzanie rocznych plandw finansowych Spotki (budzet) i strategicznych
plandw gospodarczych Spotki; przy czym budiet powinien obejmowac co
najmnigj plan przychodow i kosztow Spoatki na dany rok obrachunkowy,
prognoze bilansu na koniec roku obrachunkowego oraz plan przeplywow
pienieznych na rok obrachunkowy;
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke pofyczek i kredytow oraz emisje
obligacji nieprzewidzianych w budiecie powyie] skumulowans] kwoty
stanowigce] rdwnowartosd 10% kapitatow wiasnych Spatki rocznie, z wyiatkiem
zaciggania przez Spotke poiyczek i kredytdw od podmiotdw wechodzgoych w
skiad Grupy Kapitafowe] KRUK. llekroc w niniejszym paragrafie mowa jest o
Grupie Kapitafowe] KRUEK, rozumie sie przez to Spotke araz jednostki od nigj
zalezne w rozumieniu ustawy o rachunkowosci;

wyraianie zgody na ustanawianie zabezpieczen, poreczen i dokonywanie
obcigien majatku  Spotki nieprzewidzianych w  budiecie, powvyie]
skumulowanej kwoty stanowiacej rownowartosc 10% kapitatow wiasnych
Spotki rocznie, z wyjatkiem gdy stronami czynnosci sg wylacznie podmioty
wchodzace w skiad Grupy Kapitatowej KRUK. Zgody Rady Wadzorczej nie
wymaga ustanawianie zabezpieczen i1 poreczen dla kredytow, poiyczek i
obligacji objetych budietem lub na ktdre Rada Nadzorcza wyrazita zgode w
trybie pkt. 9);

wyraianie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan dotyczgcych
pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg transakcji o tacznej wartosci
przekraczajgcej w  jednym  roku obrachunkowym kwote stanowiacg
rovwnowartost 5% kapitatow wiasnych Spoatki, nieprzewidzianych w budzecie i
nie bedacych wynikiem zwykiej dziatalnosci operacyjnej Spotki;

wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spotke udziatow lub akcli w
innych spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki do innych podmiotow
gospodarczych, za wyjatkiem nabycia lub objecia przez Spotke udziatow lub
akcji w podmiotach wchodzaoych w skiad Grupy Kapitatowej KRUK;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spotki, ktdrych wartosc
przekracza 15% (pietnascie procent) wartosci ksiegowej netto Spatki ustalong]
na podstawie ostatniego wernyfikowansgo sprawozdania finansowego,
nieprzewidziane w budzecie, za wyjatkiem nabycia lub zbycda akbywdw
podmiotom wchodzgoym w skfad Grupy Kapitatowej KRUK;

wyrazanie zgody ma zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innegj
wiasnosci intelektualnej, w szczegdlnosc praw do patentdw i technologii oraz
znakow towarowych, za wyjgtkiem, gdy stronami sg wylgcznie podmioty
wchodzace w skfad Grupy Kapitatowej KRUK;

wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke lub spotke zaleing od Spotki
doradcow i innych osob zewnetrznych w stosunku do Spotki lub spotki od nigj
zaleznej w charakterze konsultantow, prawnikow lub agentow, jezeli fgczne
roczne nieprzewidziane w budiecie koszty zaangazowania takich osob
poniesione przez Spotke mialyby przekroczye kwote S00.000,00 (piecset
tysiecy] zt;

zatwierdzanie regulamindw opcji mensdzerskich;

wybar bieglego rewidenta do zbadania corocznych sprawozdan finansowych
Spotki, o ktorych mowa w art. 395 Kodeksu spolek handlowych, zgodnie z
polskimi i miedzynarodowymi standardami rachunkowosci;
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18) wyrazanie zgody na zawisranie lub zmiane umoaw pomiedzy Spotka lub spotks
zaleizng od Spotki a czfonkami Zarzadu Spotki lub cztonkami Rady Nadzorczej;

139} wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub spotke zaleing od Spatki
wszelkich  nieodpfatnych  rozporzadzen lub  zaciggniecie  wszelkich
nieodptatnych zobowiazan w zakresie objetym dziatalnoscia gospodarcza
Spotki w wysokosci przekraczajacej 1.000.000,00 (jeden milion) zt w jednym
roku obrachunkowym, za wyjatkiem, gdy stronami sa wylacznie podmioty
wchodzace w skiad Grupy Kapitafowej KRUK;

20) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub spotke zaleing od Spofki
wszelkich  nieodplatnych  rozporzadzen lub  zacigeniecie  wszelkich
nieodptatnych zobowigzan w zakresie innym niz dziatalnoic¢ gospodarcza
prowadzona przez Spotke, w wysokosci przekraczajgcej 200.000 (dwiescie
tysiecy) zt w jednym roku obrachunkowym, za wyjatkiem, gdy stronami sg
wylacznie podmioty wchodzace w skiad Grupy Kapitafowe] KRUK;

21) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie przez Spdtke nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, jezeli ich wartosc
wynosi co najmnigj 5 000 000 (piec miliondw) ziotych; oraz

22) inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem i przepisami kodeksu spofek
handlowych.

Ponadto Rada Nadzorcza:

1) raz w roku sporzgdza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu cceny
i sprawozdania przewidziane w obowigzujgoych ,Dobrych Praktykach Spotek Noto-
wanych na GPW” przyjetych przez Rade Gietdy stosowna uchwatg,

2) raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjona-
riuszy ccene swojej pracy,

3) rozpatruje i opiniuje sprawy majace byc przedmiotem uchwal walnego zgromadze-
nia.

&6
Obowiazki Czlonkdw Rady Madzorcze]

Przy wykonywaniu swoich obowigzkow czionek Rady Nadzorczej zobowigzany jest dofo-
#yé starannosci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci, w szczegalno-
cci zobowiazany jest do przestrzeganiu przepisow prawa, Statutu Spatki, uchwat Walnego
Zgromadzenia, z uwzglednieniem interesu Spotki, przedmiotu jej dziatalnosci oraz aktual-
nej i spodziewanej sytuacji finansowej.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien posiadac naleiyta wiedze oraz dodwiadczenie, a takie
byc w stanie poswiecad niezbedng ilosd czasu na wykonywanie swoich obowiazkow.
Czionek Rady Madzorcze] przekazuje Zarzadowi informacje na temat swoich powigzan z
akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mnigj niz 5% ogdlnej liczby
glosow na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powiazan natury ekono-
micznej, rodzinnej lub innej, mogacych miec wphyw na stanowisko cztonka Rady Madzor-
czej w sprawie rozstrzyganej przez Rade.
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Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowac Rade Nadzorczg o zaistnialym konflik-
cie jego interesaw i Spotki lub mozliwosc jego powstania. Czionek Rady Nadzorcze] powi-
nien powstrzymac sie od zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwata w
sprawie, w ktorej zaistniaf taki konflikt interesow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia w skiadzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

Czionek Rady Nadzorczej moze zrezygnowac z petnienia funkcji w kazdym czasie, z wyjat-
kiem sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wplynad na mozliwoid dzialania Rady Madzor-
czej, w tym podejmowania przez nig uchwal. W szczegalnosci, gdyby na skutek takiej re-
zygnacji liczba czionkow Rady Nadzorczej spadia ponizej ustawowego minimum czyniac
Rade Nadzorcza niezdolng do podejmowania waznych uchwat lub gdyby mogto to nega-
tywnie wptynacd na mozliwoic jej dziatania, czionek Rady Nadzorcze] powinien wstrzymac
sie ze ziozeniem rezygnacdji | petnic swojg funkcje do daty uzupetnienia skiadu Rady Nad-
zorczej.

§7
Czionkowie Rady wykonuja swoje obowigzki nadzorcze w sposob kolegialny.
Rada moze delegowac jednego z czfonkow do wykonania okreslonych czynnoici nadzor-
czych.

&8

Kierowanie Pracami Rady Nadzorczej

Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady, przewodniczy na posiedzeniach
Rady oraz koordynuje prace pozostatych cztonkow Rady.

W razie czasowej niemoznosci pefnienia obowigzkow przez Preewodniczacego Rady jego
obowiazki, o ktarych mowa w ust. 1, wykonuje Wiceprzewodniczacy.

&9

Posiedzenia Rady Nadzorcze]

Rada Madzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak co najmniej cztery razy w
roku obrotowym, w terminie i miejscu okreslonym w zawiadomieniu o zwodaniu posie-
dzenia Rady Nadzorczej. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorcze] winno okreslac
date, godzine, miejsce posiedzenia oraz proponowany porzgdek obrad posiedzenia. Po-
siedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnoici Wiceprzewodni-
cZgcy.

Rada Madzorcza moze wyznaczyc na swoim posiedzeniu migjsce i termin nastepnego po-
siedzenia Rady. W takim przypadku, Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu, nie muszg
by¢ ponownie poinformowani o terminie i miejscu kolejnego posiedzenia Rady Nadzor-
czej, zas o terminie | miejscu tego posiedzenia informuje sie czionkow niecbecnych. Za-
rzgd Spotki lub czlfonek Rady MNadzorczej mogg wystapic do Przewodniczgcego Rady z
wnioskiem o zwolanie posiedzenia Rady, z jednoczesnym podaniem proponowanego po-
rzgdku obrad posiedzenia. Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest obowigzany do zwotania
takiego posiedzenia w ciggu dwach tygodni od dnia otrzymania wniosku.
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Kazdy z czlonkow Rady MNadzorczej moze zglosic Przewodniczgcemu Rady MWadzorczej
wniosek o wigczenie okreslonej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady
najpozniej na 7 (siedem) dni przed planowanym posiedzeniem, przekazujac jednoczeinie
wizystkie materiaty dotyczace tej sprawy.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno byc doreczone co najmniej na 7
{siedem) dni przed terminem posiedzenia Rady Madzorczej albo przesfane faksem lub
pocztg elektroniczng. Zawiadomienie wystane za pomoca listu poleconego uznaje sie za
doreczone z data potwierdzenia odbioru listu poleconego lub z datg, w ktarej uptynaf ter-
min do odbioru wystanego zawiadomienia w placowce pocztowej, jezeli przed uphywem
tego terminu adresat nie zgiosit sie po jego odbiér. Zawiadomienia wystane przy wykorzy-
staniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegiosc, tj. faksu lub poczty
elektronicznej uznaje sie za doreczone odpowiednio, z datg uwidoczniong na potwierdze-
niu transmisji damych lub datg wskazang w elektronicznym potwierdzeniu odbioru kore-
spondencji. Mozliwe jest zwotanie Rady Madzorczej bez zachowania powyiszych wymo-
gow, jesli wszyscy Czionkowie Rady wyrazaja na to zgode.

Rada Nadzorcza moze odbyC posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy czion-
kowie Rady Madzorczej s3 obecni na posiedzeniu i nikt nie wniesie sprzeciwu, co do odby-
cia posiedzenia lub wniesienia proponowanych spraw do porzadku obrad.

O posiedzeniach Rady Nadzorczej zawiadamia sie Prezesa Zarzadu Spofki. Ponadto nalezy
zawiadomic rdwniez inne osoby, ktdrych uczestnictwo w swoim posiedzeniu Rada uzna
za poZgdane.

10
W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg brac udzial, bez prawa glosu, zaproszeni przez
Rade: czfonkowie Zarzadu, eksperci niezbedni do powziecia decyzji w danej sprawie, a
takie protokolant.
W posiedzeniach Rady Nadzorczej biorg udzial wszyscy badz tez niektorzy Czlonkowie Za-
rzgdu, o ile Rada Nadzorcza tego zazgda.

§11

Posiedzenia sg prowadzone przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej a w razie jego nie-
ochecnosci, przez Wiceprzewodniczgcego.

Materialy przygotowane na posiedzenie Rady Madzorcze] powinny byc sporzadzone na
pitmie | przekazane za pomoca listu, poczty kurierskiej, faksu lub poczty elektronicznej.
Wszystkie dokumenty powinny zostac doreczone czfonkom Rady Nadzorczej nie poznigj
niz na piec dni przed datg posiedzenia, z zastrzezeniem przypadku okreslonego w 59 ust.
4 zd. 4 lub §9 ust. 5 powyze].

§12
Przy podejmowaniu uchwat czfonkowie Rady Madzorczej glosujg w sposob jawny. Gloso-
wanie w sprawach osobowych jest tajne. Glosowanie tajne przeprowadza sie rowniez na
tgdanie przynajmniej jednego cztonka Rady.
W gtosowaniu nad dang uchwala, jako pierwszy glosuje czionek Rady wystepujgoy z ini-
cjatywa powsziecia uchwaly. Przewodniczacy Rady, jezeli nie jest inicjatorem powziecia
uchwatly, glosuje jako ostatni.
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3. Uchwaty nie uwzglednione w porzgdku posiedzenia mogg byé podjete wylgcznie
w przypadku, gdy zaden z obecnych, wiasciwie zawiadomionych czlonkow Rady Madzor-
czej nie zgtasza zastrzeien.

13

1. 7 posiedzen Rady spisuje sie protokoty.

Protokal spisuje osoba wyznaczona w charakterze protokolanta przez kierujgcego posie-

dzeniem.

3. Protokot winien zawierac:

1) Mumer kolejny posiedzenia,

2) Termin, miejsce i tryb odbycia posiedzenia,

3) imienng liste obeconych czfonkow Rady Madzorczej i innych osdb obecnych na posie-
dzeniu, z oznaczeniem ich funkcji,

4) wzmianke dotyczgca prawidiowosci odbycia posiedzenia,

5] porzadek obrad,

6) treic powzietych uchwat, ze wskazaniem numeru powzietej uchwaty (wedfug kolejno-
sci uchwaly w danym roku), liczby glosow _za”, przeciw”™ oraz ,wstrzymujacych sig”
oddanych na poszczegdlne uchwaly oraz tresc odrebnych zdan lub zgtoszonych za-
strzezen do uchwaf,

7] inne ustalenia i wnioski.

8) imie i nazwisko protokolanta,

4. Protokol winien by¢ podpisany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkow Rady
Madzorczej. W uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze podpisac protokdt na
nastepnym posiedzeniu, o czym nalezy uczynic wzmianke.

5. Oryginaly protokotow z posiedzenia Rady wraz z zalgcznikami przechowuje sie w Biurze
Zarzadu Spofki.

14
W razie uplywu kadencji Rady Nadzorczej, jej czionkowie przekazuja sprawy nowej Radzie
Madzorczej.

£15
Regulamin wchodzi w zycie w dniu dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym.

&3

1. Zmiany Regulaminu Rady MWadzorcze] w zakresie wprowadzonym przez §1 ust. 1 - 3
niniejszej Uchwaty wchodzg w zycie z dniem podjecia niniejszej Uchwaty.

2. Zmiany Regulaminu Rady Nadzorcze] w zakresie wprowadzonym przez 51 ust. 4 Uchwaty
wejda w zycie z dniem rejestracji zmian Statutu w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego

Rejestru Sgdowego.
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